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EK BILGILER

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Sirket Ana Sozlesmesi Eylip Yedinci Noterligince 04.08.2010 tarihinde 12073 sayiyla tasdik
edilmigtir.

Istanbul Ticaret sicil Memurlugu Sirketi 748556 sicil numaras: ile 27.09.2010 tarihinde tescil
etmistir.

Tescilin ilam T.Ticaret sicil Gazetesi’ nin 01.10.2010 tarihli 7660 sayili gazetesinin 105.
Sayfasinda yayinlanmustir.

Ana Sozlesmenin 3,4,6,7,10,12,14 ve 16. Maddelerinin tadili 17,18,19 numarali maddelerinin
ana sozlesmeye eklenmesi SPK 25.02.2011 tarih ve B.02.1.SPK.0.13-110.03.01-401 sayih
kurul karari, 28.02.2011 tarih ve B.14.0.iTG.0.10.00.01./351-02-59340-26756-1230 SAYILI
SANAYI VE Ticaret Bakanhg: izinleri ile 04.03.2011 tarihli olagan genel kurulla karar altina
alinmis, bu Kkarar ile sirket kayith sermaye sistemini benimsemistir. Kayith sermaye tavani
100.000.000 TL olarak tespit edilmistir. Genel kurul karar1 Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu
tarafindan 08.03.2011 tarihinde tescil olmustur. Tescilin ilan1 T.Ticaret sicil Gazetesi’ nin
14.03.2011 tarihli 7771 sayili gazetesinin 282. Sayfasinda yayinlanmustir.

Ana Soézlesmenin  6,7,10,12,16 ve 19.Maddelerinin tadili SPK 26.04.2012 tarih ve
B.02.6.SPK.0.13.00-110.03.02-1190-4697  sayili  kurul  karari, 04.05.2012 tarih ve
B.21.0.ITG.0.03.00.01./431.02-59340-425816-3339-3350 sayilh T.C.  Giimriik ve Ticaret
Bakanlig: i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin izinleri ile 13.06.2012 tarihli olagan genel kurulla karar
altina alinmistir.  Genel kurul karar1 Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu tarafindan 29.06.2012
tarihinde tescil olmustur. Tescilin ilant T.Ticaret sicil Gazetesi’nin 05.07.2012 tarihli 8105 sayil
gazetesinin 337. Sayfasinda yayinlanmustir.

Ana Soézlesmenin 3,4,6,7,8,9,10,11,12,14,15,17,18 ve 19. Maddelerinin tadili SPK 07.10.2013
tarih ve 29833736/110.03.02 2934 10232 sayili yazisi, 08.10.2013 tarih ve 67300147/431.02-
59340-1341772-10695-7545 sayih T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel
Miidiirligii’nin izinleri ile 08.10.2013 tarihli olagan genel kurulla karar altina alinmistir.  Genel
kurul karar1 Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu tarafindan 24.10.2013 tarihinde tescil olmustur.
Tescilin ilant T.Ticaret sicil Gazetesi’nin 31.10.2013 tarihli 8433 say1l1 gazetesinin 505 ve devamu.
Sayfalarinda yayinlanmstir.

Ana Sozlesmenin Sermaye Madde 6 tadili SPK 22.04.2014 tarihli ve T.C. Giimriik ve Ticaret
Bakanhg I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin 18.09.2014 tarihli izni ile 25.09.2014 tarihli olagan
genel kurulla karar altina alinmistir.  Genel kurul karari istanbul Ticaret Sicil Memurlugu
tarafindan 17.10.2014 tarihinde tescil olmustur. Esas s6zlesme sermaye madde 6’nin Tescil ilam
T.Ticaret sicil Gazetesi’nin 24.09.2014 tarihli 8660 sayili gazetesinin 553. Sayfasinda
yayinlanmstir.

Ana sozlesmenin Genel Kurul Madde 10 tadili SPK 24.02.2016 tarihli 29833736-110.03.02-
E.2232sayil1 ve Giimriik ve Ticaret Bakanlig: I¢ Ticaret Genel Miidriiliigiiniin 09.03.2016 Tarih ve
50035491-431.02.-1445024 sayili izniyle 15.07.2016 tarihli olagan genel kurulla karar altina
alinmistir. Genel Kurul karar1 Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu tarafindan 05.08.2016 tarihli 9131
sayil1 gazetesinin 317. Sayfasinda yaymlanmistir.

Ana sozlesmenin Sermaye basliklt 6. Maddesi Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 14.03.2019 tarih ve
E.4055 sayili ve Ticaret Bakanliginca verilen 28.03.2019 tarih ve 43001897 sayili yazilan ile
alian izinlerle birlikte alinan Genel Kurul karari Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu tarafindan
17.05.2019 tarihinde tescil edilmistir.



VANET GIDA SANAYI IC VE DIS TICARET ANONIM SIRKETI’NIN
ANA SOZLESMESI

KURULUS

MADDE 1

Asagidaki Adlari, Soyadlari, ikametgahlart ve Uyruklart yazili kurucular arasinda Tirk Ticaret
Kanunu’nun Anonim Sirketlerin ani surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir Anonim Sirket
kurulmaktadir.

Kurucunun Adi Soyadi Ikametgah Adresi Uyrugu

1- METRO TiCARi VE MALi  Biiyiikdere cd. Metro city is Mrk. No: 171 A Blk. Kat;
YATIRIMLAR 17 Levent-Sisli/iISTANBUL TC
B.Miikellefler V.D. 9220239184

2- MUSTAFABAS
T.C.Kimlik:68395018000

Mimar Sinan mh. Cilek sk., No:18/1 EYUP

3- GMER BiL GISEVEN Merkez mevkii, Pelikan park evleri, kiime evleri No:8-4

T C kimlik: 13310416874 D.4 Zekeriyakoy- Sartyer/ISTANBUL T.C.
] TEK sitesi 70/13, Incek- ANKARA T.C.

4- TARIK CENGIZ

T.C.Kimlik:20222649030

5- FATIiH OZTURK Derebahge mh. Tiirkmen sk. 1G/26 ilkadim- TC

T.C.Kimlik:40543977100 SAMSUN o

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2
Sirketin Unvam “ VANET GIDA SANAYI iC VE DIS TICARET ANONIM SiRKETI dur.

AMAC VE KONU
MADDE 3

Sirketin ama¢ ve konusu baslica sunlardir,
a. Her tiirli gida maddelerini almak, satmak, gida maddelerini paketlemek igin tesisler kurmak, isletmek,
kiralamak, kiraya vermek.

b. Insanlarin beslenmesinde 6nemli bir etkinligi olan ve gida sektoriine konu teskil eden her nevi sicak,
soguk, dondurulmus, kurutulmus ve konsantresi yapilmis besin maddelerinin pazarlanmasi konusunda
toptan ve perakende satis yapmak amaci ile gerekli olan satis magazalarin1 agmak ve isletmek.

c. Her tiirlii bebek mamalarini almak, satmak, imalat, ithalat ve ihracatin1 yapmak.

d. Bebek mamalari ile ilgili ham, yar1 mamul ve mamul maddelerini almak, ihracatini yapmak.
Hayvanlardan elde edilen et mamullerinin (Salam, sucuk, pastirma, sosis) liretimi, islenmesi, alimi, satimi,

ithali ve ihracatini yapar.

e. Et ve et mamullerinin tretimi ile ilgili entegre tesisler kurar.



f. Her tiirlii ham ve orijinal hayvan bagirsagi ve suni bagirsak tiriinlerinin yurt i¢i ve yurt disindan alinmasi,
satilmasi, pazarlama, paketleme, depolama, dagitim, ithalat ve ihracatini yapmak. Konusu ile ilgili
bayilikler almak, vermek, subeler agmak.

Her tiirlii siit ve siit iirtinlerinin alimini, satimini, toptan ve perakende pazarlamasini, ithalatini, ihracatim
ve imalatin1 yapmak ve yaptirmak.

g. Her tiirlii nebati ve bitkisel yaglarin alimini, satimini, imalatin1 yapmak.

h. Her ¢esit peynir, yogurt, kaymak imalati. Her g¢esit canli hayvan alimi, satimi, pazarlamasini, ithalat ve
ihracatin1 yapmak. Her tiirlii eti yenebilir, canli hayvanlarin usul ve esaslar dahilinde kesimi yapmak.

1. Besicilik ve hayvan yetistiriciligi yapmak.

j. Her tiirlii besihane, kuluchane, kesimhane, derihane, tabakhane, hayvani yag eritme tesisi, buzhane ve
soguk hava tesisleri, mezbaha, kiralayabilir ve isletebilir

k. Amacina uygun her ¢esit motorlu veya motorsuz kara, hava, deniz araglar1 satin almak, Kiralamak,
kiraya vermek, yurtici arag kiralama isi yapmak.

I. Sirket ayrica, yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nca aranacak gerekli agiklamalar1 yapmak kaydiyla; istigal konusu ile bagli olmaksizin, her tiirlii
gayrimenkul alabilir, satabilir, kiralar, kiraya verir, bunlar {izerinde ayni ve sahsi her tiirli haklar tesis
edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir, Sirket gayrimenkulleri iizerinde irtifak,
intifa, sitkna, gayrimenkul miikellefiyeti, kat irtifaki, kat miilkiyeti tesis edebilir, her tiirlii gayrimenkullerle
ilgili olarak tapu daireleri nezdinde cins tashihi, ifraz, tevhid, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi
muamele ve tasarruflar gerceklestirebilir, yerli ve/veya yabanci kurum ve bankalardan dogrudan her cesit
kredileri saglayabilir gerektigi taktirde sirketin tasinmaz mallarini ipotek edebilir, isletme rehni verebilir..
Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

m Yazili ve gorsel medyada, gazete, dergi, brosiir,afis gibi reklam ve tamitim hizmetlerinin
basim,ilan,yayin ve dagitim organizasyonlarini yapmak, resmi ve oOzel kuruluslarla antlagmalar
yapmak,taahhiit Gistlenmek, aracilik etmek,bu konularla ilgili ihaleler agmak ve girmek.

n. Sirketin faaliyet konularina giren sinai ve ticari yatirimlarda bulunmak.

0. Yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak
gerekli aciklamalar1 yapmak ve Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun (SPKn) md.21/1 hiikmii sakh tutulmak
kaydiyla; yerli veya yabanci olmak lizere gercek veya tiizel kisilere istirak etmek, mevcut isletmeleri
devralmak, Yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla bu sirketlerin hisselerini
diledigi bedelde devralmak, bir kismini veya tamamini diledigine, diledigi bedelde satmak, devir ve temlik
etmek, kendisi veya sermaye yOnetimine katildigi sirketlerin ihtiyaclar1 igin, isletme haklarni, isim
haklarmni, isletme imtiyazlarini, ve bunlar gibi ¢esitli fikri ve gayrimaddi bankalardan, finans
kurumlarindan, dis kredi miiesseseleri ve firmalardan teminatli veya teminatsiz, kisa, orta veya uzun vadeli
krediler almak.

p. Sirketin ama¢ ve konusu ile alakali faaliyetleri i¢in faydali olan ihtira haklarimi, beratlarini, lisans
imtiyaz ve telif haklarii, patentleri, telif haklarini, endiistriyel tasarimlari, teknik yardim ve ruhsatlari,
ticaret iinvanlarini, markalari hak ve kiymetleri yatirnmcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalari yapmak kaydiyla; devir alabilir,
iktisap edebilir, devir edebilir, kendi adina tescil ettirebilir, satabilir, teminat olarak gosterebilir,
kiralayabilir, rehin edebilir, ayni sermaye olarak bagka sirkete koyabilir, ve sair her tiirlii tasarrufta
bulunabilir, maksat ve mevzu ile ilgili her tiirlii know-how anlagmalar yapabilir, kullanabilir.

r- Konusu ile ilgili yurt i¢i ve yurt diginda her tiirlii ihaleler agmak, ihalelere girmek, taahhiitler iistlenmek
ve vermek, her tiirlii bayilikler vermek, almak. Satig noktalar1 kurmak, kiralamak, kiraya vermek.



s- Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 6rtiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi,
gerekli 6zel durum aciklamalarinin yapilmasi, yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi sartlariyla kendi amag ve
konusunu aksatmayacak sekilde c¢esitli kisi, kurum ve kuruluslara bagista bulunabilir. Sirket tarafindan
yapilacak bagislarin iist sinir1 Genel Kurul tarafindan belirlenecek olup bu sinir1 asan tutarlarda bagis
yapilamaz.

Sirket, Genel Kurul karar1 ile konusu ile ilgili veya konusu i¢in yararli sayacagi, burada siralanan
faaliyetler disindaki faaliyetlere de girisebilir. Ana Sozlesme degisikligi niteliginde olan bu kararin
uygulanmasi i¢in Giimriik ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasas1 Kurulu'ndan gereken izinler alinacak
ve yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasas1t Kurulu'nca aranacak
gerekli agiklamalar yapilacaktir.

SIRKETIN MERKEZI

MADDE 4

Sirket’in merkezi ISTANBUL Ili, Beykoz ilgesi’ndedir. Adresi; Riizgarlibahge Mahallesi Sehit Er Cengiz
Karcioglu Sokak No:6 Kavacik Beykoz /ISTANBUL’ dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret
Sicili’ne tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresine
siiresi icinde tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir. Adres degisikligi Glimriik ve
Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilecektir.

Glimriik ve Ticaret Bakanligi’na bildirmek kosuluyla Sirket yurt icinde ve disinda sube ve irtibat biirolar
agabilir.

SIRKETIN SURESI

MADDE 5
Sirket’in siiresi kesin kurulusundan baslamak tizere siiresizdir.

SERMAYE

MADDE 6

Sirket Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 24.02.2011 tarih ve 6/182 sayili izni ile bu sisteme gegmistir. Sirketin kayitl
sermayesi 100.000.000 (yiizmilyon) Tiirk Lirast olup her biri 1Kr (Bir Kurus) degerinde 10.000.000.000
(onmilyar) adet paya boliinmiistiir. Sermayeyi temsil eden paylar, ilgili mevzuat cercevesinde
kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2019-2023 yillari (5 y1l) i¢in gecerlidir.
2023 yil1 sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2023 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 25.000.000 TL’ dir. (Yirmibesyon Tiirk Lirasi) Cikarilmis sermaye beheri
1Kr (Bir Kurus) nominal degerde tamami nama yazili 62.500.000 (altmisikimilyonbesylizbin) adet A
Grubu, 2.437.500.000 (ikimilyardortyiizotuzyedimilyonbesyiizbin) adet B grubu olmak {izere toplam
2.500.000.000 (ikimilyarbegyiizmilyon) adet paya boliinmiistiir. S6z konusu ¢ikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sermaye artirimlarinda, Yonetim Kurulunca aksi kararlastirilmadikga, her grup kendi grubundan riighan
hakki kullanir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati hiikkiimleri
gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.



Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitl
sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.

YONETIM KURULU VE SURESI

MADDE 7
Sirket'in isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan secilen en az 5, en fazla 11 kisilik bir Yonetim Kurulu
tarafindan yuritiiliir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanununda yer alan kisitlamalar sakli kalmak kaydiyla Y6netim
Kurulu iiyelerinin yaris1 A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilecektir. A grubu pay
sahiplerinin s6z konusu imtiyazina iligkin {iye tam sayisinin hesaplanmasinda kiisuratlar asagiya
yuvarlanir. Diger {iyeler ise genel kurulda gdsterilecek adaylar arasindan secilir.

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda aralarindan bir bagkan ve bir veya iki bagkan yardimcisi seger. Yonetim
kurulu, baskan ve yardimcilarinin olmadig: toplantilarda, katilan iiyeler aralarindan sececekleri bir iiyenin
baskanliginda toplanir.

Bir tiizel kisi yonetim kuruluna iiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmisg
oldugu, Sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi
toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulu dyelerinin iflasina karar verilir veya ehliyeti kisitlanir ya da bir iiye yelik i¢cin gerekli
kanuni sartlar1 kaybeder ya da esas sozlesmede on goriilen nitelikleri kaybederse bu kiginin lyeligi her
hangi bir isleme gerek olmaksizin kendiliginden sona erer.

Yonetim kurulu tyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek gergek kisinin tam ehliyetli olmalar sarttir.
Uyeligi sona erdiren sebepler se¢ilmeye de engeldir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sirket esas sozlesmesi, genel kurul
kararlar1 ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile verilen gorevleri yerine getirir. Kanunla veya esas sozlesme ile
Genel Kuruldan karar alinmasina baglh tutulan hususlarin disinda kalan tiim konularda Yonetim Kurulu
karar almaya yetkilidir.

Vefat veya istifa eden veya Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca, iiyelik sifati kalkan Yonetim Kurulu
tiyeliklerine, Yonetim Kurulu’nca uygun goriilecek kisiler secilir. Bunlar, Genel Kurul’un ilk toplantisina
kadar gorev yaparlar. Genel Kurul’ca kabul edilirse, kendilerinden onceki liyelerin gorev siirelerini
tamamlarlar.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin gorev sireleri en ¢ok li¢ yildir. Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu
Uyeleri, yeniden Yonetim Kurulu Uyeligi’ne segilebilirler.

Genel Kurul, liizum goriirse, gorev siiresine bagli kalmayarak, Yonetim Kurulu Uyeleri’ni her zaman
degistirebilir.

Yonetim kurulu, Sirket isleri acisindan gerekli goriilen zamanlarda, baskan veya baskan vekilinin
cagrisiyla toplanir. Yonetim kurulu iiyelerinden her biri de baskan veya baskan vekiline yazili olarak
bagvurup kurulun toplantiya cagrilmasim talep edebilir. Baskan veya baskan vekili yine de Kurulu
toplantiya cagirmazsa tiyeler de re'sen ¢agri yetkisine sahip olurlar.

Yonetim kurulunun toplanti giindemi yonetim kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu
karar1 ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant1 yeri Sirket merkezidir. Ancak yoOnetim kurulu, karar almak sarti ile baska bir yerde de
toplanabilir.



Kararlarin gegerliligi yazilip imza edilmis olmalarina baghdir. Yonetim kurulunda oylar kabul veya red
olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan iiyeler, mesru bir mazerete dayanmadike¢a, yazili olarak veya baska bir surette oy
kullanamazlar.

Yonetim kurulu tiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan iiyelerin
cogunlugu ile alir. Toplantilarda her tiyenin bir oy hakki vardir. Yonetim kurulu tiyeleri birbirlerini
temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil aracihigiyla da katilamazlar. Oylar esit oldugu takdirde
0 konu gelecek toplantiya birakilir. ikinci toplantida da esitlik olursa s6z konusu &neri reddedilmis sayilr.

Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde, yonetim kurulu kararlari, kurul
tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmis Onerisine, en az iiye tam sayisinin
cogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir. Ayn1 onerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine
yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kdgitta bulunmasi sart degildir;
ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin yonetim kurulu karar defterine yapistirilmasi veya
kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara doniistiiriiliip karar defterine gecirilmesi kararin gegerliligi i¢in

gereklidir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, iist diizey
yoneticilerin ve bunlarin eg ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklar
ile cikar catigmasina neden olabilecek Onemli nitelikte islem yapmasi ve/veya sirketin veya bagh
ortakliklarin igletme konusuna giren ticari ig tiiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi veya
ayni tiir ticari iglerle ugrasan bir bagka sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda sz
konusu islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin aylik iicret veya huzur haklari veya tiyelere 6denecek kazang paylari sermaye
piyasasi mevzuati ve ticaret kanunu hiikiimleri dikkate alinmak suretiyle Genel Kurulca tespit olunur.

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslar1 Sirketin Ucretlendirme
Politikasi’nda diizenlenir. S6z konusu politikanin olusturulmasinda, Tiirk Ticaret Kanunu ile ilgili Sermaye
Piyasas1 Mevzuati dikkate alinur.

SIRKETI TEMSILI

MADDE 8

Sirketin Yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin sirket unvani altina konmus ve
sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin imzasini tasimasi gereklidir.

Yonetim kurulu, yonetim yetki ve sorumluluklar1 kismen veya tamamen bir veya birden fazla yonetim
kurulu iiyesine veya ti¢ilincii bir kisiye devretmeye yetkilidir. Bu durumda, yonetim kurulu Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun bir yonerge diizenler.Bu i¢ yonerge sirketin yénetimini diizenler;
bunun i¢in gerekli olan gérevleri tanimlar, yerlerini gosterir, 6zellikle kimin kime bagh ve bilgi sunmakla
yikiimlii oldugunu belirler. Yonetim kurulu, istem iizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger
menfaatlerini ikna edici bir bi¢imde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda, yazili olarak
bilgilendirir.

Y 6netim, devredilmedigi takdirde, yonetim kurulunun tiim iiyelerine aittir.

Yonetim Kurulunun alacagi karar iizerine, Sirketin temsil yetkisi tek imza ile yonetim kurulu iiyelerinden
birine ya da bir veya daha fazla murahhas iliyeye veya miidiir olarak {igiincii kisilere devredebilir. En az bir
yonetim kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil
sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil
yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi {igiincii kisilere karsi
hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine dzgiilendigine veya
birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen simirlamalar gegerlidir. Tirk Ticaret Kanunu’nun 371.
374. ve 375.’nci maddesi hiikiimleri saklidir.
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Sirketi islerinin ve faaliyetinin gelismesi ile Yonetim Kurulu lizum ve ihtiya¢ gordiigii takdirde idare
islerinin ve gorevlerinin kendi {iyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegini
tespit eder.

DENETCILER

MADDE 9

Her faaliyet donemi itibariyle genel kurulca bir denet¢i segilir. Se¢imden sonra, yonetim kurulu,
gecikmeksizin denetleme gorevini hangi denet¢iye verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Sirketin ve TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve sair mevzuatta ngoriilen diger hususlarin denetiminde
TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.
Denetginin iicreti genel kurul tarafindan onaylanan ilgili sdzlesme ile belirlenir.

GENEL KURUL
MADDE 10

Yonetim kurulu, genel kurulun ¢aligma esas ve usullerine iliskin kurallart igeren, Gilimriik ve Ticaret
Bakanlig: tarafindan, asgari unsurlari belirlenecek olan bir i¢ yonerge hazirlar ve genel kurulun onayindan
sonra yiiriirliige koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak “pay sahipleri listesi’ne gore
hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul toplantis: tarihi ile sinirli olarak pay devrinin yasaklanmasina
iliskin Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri saklidir.

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:
a- Davet Sekli: Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Genel Kurulun Olagan ve

Olaganiistii olarak toplantiya ¢agirilmasi hususlarinda Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu
Hiikiimleribelirlenen esaslara uyulmak suretiyle yapilir.

Genel kurul, siiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilabilir. Tasfiye memurlar
da, gorevleri ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiya gagirabilirler. Yonetim kurulunun, devamli
olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olusmasina imkan bulunmamas: veya mevcut olmamasi
durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya ¢agirabilir. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 411 ve 416 nc1 maddesi hiikiimleri saklidir.

Gerektigi takdirde genel kurul olaganiistii toplanttya ¢agrilir. Olaganiistii genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu
ve bu esas sozlesmede yazili hiikiimlere gére toplanir ve gerekli kararlari alir. Olaganiistii genel kurulun
toplanma yeri ve zamani usuliine gore ilan olunur.

Genel kurul toplantiya, sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agri, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tizere, toplanti
tarihinden en az ii¢ hafta nce yapilir.

Genel kurula ¢agrinin sekli ve genel kurula katilacak pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin ilgili maddeleri uygulanir.

b- Toplant1 Vakti : Olagan genel kurul toplantilari sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3 ay igerisinde
ve senede en az bir defa, olaganiistii genel kurul toplantilar ise sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve
zamanlarda yapilir.



c- Oy Verme ve VekKil Tayini: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan A Grubu
pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay i¢in 15 (onbes), diger pay sahiplerinin veya vekillerinin her pay
icin 1 (bir) oyu vardir.

Genel kurul toplantilarinda oylar, yonetim kurulu tarafindan Guimriik ve Ticaret Bakanlig: diizenlemelerine
uygun olarak hazirlanacak I¢ yonergeye gore verilir. Oy kullaniminda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Pay sahibi, paylarindan dogan haklarini kullanmak i¢in, genel kurula kendisi katilabilecegi gibi, pay sahibi
olan veya olmayan bir kisiyi de Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat diizenlemeleri ¢ergevesinde
temsilci olarak genel kurula yollayabilir. Sirket hissedarlar1 olan vekiller kendi oylarindan baska temsil
ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylar1 kullanmaya yetkilidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri
uyarinca bir hissenin birden ¢ok maliki bulunmas1 durumunda s6z konusu hisse sahipleri ancak bir temsilci
marifetiyle oy haklarimi kullanabilirler. Vekaleten oy verme islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uyulur.

Payin birden fazla sahibi varsa iglerinden biri veya tigilincii bir kisi temsilci olarak atanabilir.

Katilma haklarimi temsilci olarak kullanan kisi, temsil edilenin talimatina uyar. Talimata aykirilik oyu
gegersiz kilmaz.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarmca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, dneride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir,

d- Miizakerelerin Yapilmasi Ve Karar Nisabi: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda ve bu
toplantilardaki karar nisaplarinda, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine, Sermaye Piyasas1 Mevzuati
hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Y&netim ilkeleri diizenlemelerine uyulur.

e- Toplanti Yeri: Genel Kurul toplantilart sirketin merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde
yapilir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCIiSi BULUNMASI
MADDE 11

Genel kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik temsilcisinin katilimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 407
nci maddesinin ti¢lincd fikrast hitkkmii uygulanir.

ILAN

MADDE 12

Sirkete ait ilanlar, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda belirtilen siirelere ve usullere uymak kaydiyla yapilir.

Genel Kurul’un toplantiya ¢agirilmasina ait ilanlar, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ilgili diizenlemelerine
uyulmak suretiyle miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmay1 saglayacak elektronik haberlesme
dahil her tiirlii iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta 6nceden yapilir.

[lanlarm yapilmasinda, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

HESAP DONEMI
MADDE 13
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Sirketin hesap yili Ocak Ayinin ilk giiniinden baslar, Aralik ayinin sonuncu giinii biter. Fakat ilk hesap
yili sirketin Ticaret Sicili’ne tescil suretiyle tiizel Kisilik kazandig: tarihten baslar ve o yihin Aralik
ayinin son guni sona erer.

KAR’IN TESPIiTi VE DAGITIMI

MADDE 14

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu vergiler diigiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis yil
zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) % 5°1 kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Temettii:
b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir.

c¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu {iyeleri ile memur,
miistahdem ve is¢ilere, gesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmig olan kisimdan, % 5
oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek ak¢eye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikga, esas sozlesmede pay sahipleri igin
belirlenen kar pay1 nakden ve/veya hisse senedi bi¢iminde dagitilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, ¢esitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi izerine
genel kurulca kararlastirilir.

Sirket Sermaye Piyasas1 Mevzuati diizenlemeleri ¢ergevesinde ortaklarina temettii avansi dagitabilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

YEDEK AKCE

MADDE 15
Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun ilgili maddeleri hiikiimleri
uygulanir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERI

MADDE 16
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Isbu Ana sozlesmede diizenlenmemis hususlar hakkinda Sermaye Piyasast Kanunu, Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamas: zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri ve
diger yasalarin ilgili hiikkiimleri uygulamir. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
yonetim kurulu kararlar gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her
turli iliskili taraf islemlerinde ve tgiinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET IHRACI
MADDE 17

Sirket, kisa stireli fon ihtiyaglarini veya portfoyiiyle ilgili maliyetlerini karsilayabilmek amaciyla, sermaye
piyasasi mevzuatindaki sinirlamalar dahilinde tahvil, finansman bonosu, varlik teminatlt menkul kiymet ve
diger bor¢lanma araglarim ihrag edebilir. Thrac edilecek borglanma araglarmin limiti hususunda Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasas1i Kanunu'nun 31. maddesi ¢er¢evesinde tahvil, finansman bonosu,
varlik teminatli menkul kiymet ve diger bor¢lanma araglarini ihrag yetkisine sahiptir.

FINANSAL TABLO VE RAPORLAR
MADDE 18

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi dngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye
tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasast Kurulu’'nun o6ngordiigii
diizenlemeler uyarinca kamuya aciklanacaktir.

ANA SOZLESME DEGISIKLIiGI
MADDE 19

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun uygun goriisiiyle, Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 ve diger mercilerden gerekli
izinler alindiktan sonra Kanun ve esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda,
Kanun, Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati ve esas sozlesmede belirtilen hiikiimler ¢ergevesinde esas
sozlesme degisikligine karar verilir.

Ana sozlesmedeki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilan
tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Esas sozlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda, TTK 454/4.
maddesi istisna olmak iizere, Genel Kurul karar1 imtiyazl pay sahipleri kurulunca onaylanmasi gerekir.

SIRKETIN KENDi PAY SENETLERINI IKTISABI VEYA REHIN OLARAK

KABUL ETMESI
MADDE 20:

Sirket’in kendi paylarini geri almasi1 s6z konusu olursa Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve ilgili mevzuata
uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalar1 yapilir.
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