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YONETIM KURULUNU”N ARA DONEM FAALIYET RAPORUNA ILiSKIN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Vanet Gida Sanayi I¢ ve Dis Ticaret A.S.

Genel Kurulu'na

Vanet Gida Sanayi Anonim Sirketi 'nin 30 Haziran 2021 tarihi itibartyla hazirlanan ara donem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢mis ara donem finansal tablolar ile tutarli
olup olmadiginin sinirl denetimini yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem
Faaliyet Raporu Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak iizerimize
diisen sorumluluk, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢mis
ve 09 Agustos 2021 tarihli sinirli denetim raporuna konu olan ara donem finansal tablolar ve agiklayict
notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Siirli denetim, Sinirh Bagimsiz Denetim Standardi ("SBDS") 2410 "Ara Dénem Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denet¢i Tarafindan Siirli
Bagimsiz Denetimi “ne uygun olarak yiriitiilmiistiir.

Sinirh denetimimiz, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli denetimden ge¢mis
ara donem finansal tablolar ve aciklayici notlar ile tutarli olup olmadigma iliskin incelemeyi
kapsamaktadir. Ara donem finansal bilgilerin siirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim
Standartlarma uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir goriis bildirmek olan
bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla 6nemli 6l¢iide dardir. Sonug olarak ara donem finansal bilgilerin
sinirl1 denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim 6nemli hususlara vakif
olabilecegine iligkin bir giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goriisii
bildirmemekteyiz. Sinirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin sinirlt denetimden gegmis ara donem finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen
bilgiler ile, tiim 6nemli yonleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamustir.

REFORM BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SiRKETI

Istanbul, 09 Agustos 2021

Ceyhun GONEN
Sorumlu Denetgi

Fatih Sultan Mehmet Caddesi Tutkunlar-
Bingodller Plaza No:10 Kat 2
Kavacik-Beykoz/iSTANBUL
T:216 425 11 35-36 F: 216 425 11 33
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RAPORUN DONEMI: 01.01.2021-30.06.2021
ORTAKLIK UNVANI : VANET GIDA SANAYi iC VE DIS TiCARET A.S.

1. SICIL NO: iSTANBUL 748556

2. MERSIS NO: 8663583347583188

3. SIRKET MERKEZi: Resadiye Caddesi, Cumhuriyet Kéyii No:18 Beykoz/ ISTANBUL
Tel: 0212 319 28 75 Faks: 0212 344 07 94
Web Adresi : http://www.vanet.com.tr/

E-Posta: info@vanet.com.tr

Uretim Tesisleri: Gevas Giirpinar Karayolu Uzeri / VAN
Tel : +90 (432) 551 27 93-94 +90 (432) 551 23 46 -47 (Pbx) | Faks : +90 (432) 551 23 39 (Pbx)

4. SIRKETIN AMAG ve KONUSU:

Sirketin amacg ve konusu baslica sunlardir,

- Her tlrli gida maddelerini almak, satmak, gida maddelerini paketlemek icin tesisler kurmak, isletmek,
kiralamak, kiraya vermek.

- insanlarin beslenmesinde énemli bir etkinligi olan ve gida sektdriine konu teskil eden her nevi sicak, soguk,
dondurulmus, kurutulmus ve konsantresi yapilmis besin maddelerinin pazarlanmasi konusunda toptan ve
perakende satis yapmak amaci ile gerekli olan satis magazalarini acmak ve isletmek.

- Her turli bebek mamalarini almak, satmak, imalat, ithalat ve ihracatini yapmak.

- Bebek mamalari ile ilgili ham, yari mamul ve mamul maddelerini almak, ihracatini yapmak. Hayvanlardan
elde edilen et mamullerinin (Salam, sucuk, pastirma, sosis) Uretimi, islenmesi, alimi, satimi, ithali ve
ihracatini yapar.

- Et ve et mamullerinin Gretimi ile ilgili entegre tesisler kurar.

- Her tirlt ham ve orijinal hayvan bagirsagi ve suni bagirsak Urinlerinin yurt ici ve yurt disindan alinmasi,
satilmasi, pazarlama, paketleme, depolama, dagitim, ithalat ve ihracatini yapmak. Konusu ile ilgili bayilikler
almak, vermek, subeler agmak.

Her tirll stt ve st Griinlerinin alimini, satimini, toptan ve perakende pazarlamasini, ithalatini, ihracatini ve
imalatini yapmak ve yaptirmak.

- Her tarli nebati ve bitkisel yaglarin alimini, satimini, imalatini yapmak.

- Her cesit peynir, yogurt, kaymak imalati. Her ¢esit canli hayvan alimi, satimi, pazarlamasini, ithalat ve
ihracatini yapmak. Her tiirli eti yenebilir, canli hayvanlarin usul ve esaslar dahilinde kesimi yapmak.

- Besicilik ve hayvan yetistiriciligi yapmak.

- Her tirll besihane, kulughane, kesimhane, derihane, tabakhane, hayvani yag eritme tesisi, buzhane ve
soguk hava tesisleri, mezbaha, kiralayabilir ve isletebilir.

5. YONETIM ve DENETIM YAPISI:
Donem icinde yonetim ve denetleme kurullarinda raporun hazirlandig giin itibariyle aktif olarak gorev alan
baskan ve lyelerin, ad ve soyadlari, yetki sinirlari, bu gorevlerinin sireleri .

Yonetim Kurulu:

Adi Soyadi Gorevi imza Yetkisi Gorev Baslama — Bitis
FAE\SﬁﬂgggRK Baskan Mdsterek 07.06.2021 - 07.06.2024
OZGUR AYYILDIZ Baskan Vekili Misterek 07.06.2021 — 07.06.2024
CAGLA OZTURK Uye Miisterek 07.06.2021 — 07.06.2024

ERDEM YUCEL Uye - 07.06.2021 — 07.06.2024
AHMET HAVUZ Uye - 07.06.2021 — 07.06.2024

07.06.2021 Tarihinde gergeklestirilmis olan Olagan Genel Kurul Toplantisi sonrasinda olusan Yonetim
Kurulu yukaridadir.
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Genel Kurul Oncesinde gorev almis olan Yonetim Kurulu asagidadir.

Adi Soyadi Gorevi imza Yetkisi Gorev Baslama — Bitis
YAGMUR OZTURK Baskan Musterek 05.06.2020 — 05.06.2023
FATIH OZTURK Baskan Vekili Musterek 05.06.2020 — 05.06.2023
CAGLA OZTURK Uye Misterek 05.06.2020 — 05.06.2023
FAE\S':/IS;;BRK Uye Musterek 05.06.2020 - 05.06.2023
ERDAL BOLUKBAS Uye Misterek 05.06.2020 — 05.06.2023

Yonetim Kurulu Yetki Sinirlari:
Yénetim Kurulu Uyeleri Fatma OZTURK GUMUSSU, Ozgiir AYYILDIZ, Cagla OZTURK’ten herhangi ikisinin
misterek imzasi ile sirketin her konuda ve en genis manada temsil ilzama yetkilidirler.

6. SIRKET UST YONETIMi VE OZGEGCMISLERI:

FATMA OzZTURK GUMUSSU: Yénetim Kurulu Baskani

1986 yilinda istanbul‘da dogan Fatma Oztiirk Giimiissu, 2008 yilinda Fatih Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakdltesi isletme Bélimii’nden mezun oldu. 2014 yilinda Yildiz Teknik Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, isletme Anabilim Dali, isletme Yonetimi Yiiksek Lisans programini tamamladi. 2015 yilinda ise
Bahcesehir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlisii insan Kaynaklari Yénetimi Yiiksek Lisans Programina
basladi ve halen devam etmektedir. Fatma Oztiirk Giimissu, evli, 2 cocuk annesidir ve ingilizce bilmektedir.

0ZGUR AYYILDIZ : Yonetim Kurulu Baskan Vekili

CAGLA OZTURK: Yonetim Kurulu Uyesi

1991 yilinda istanbul‘da dogan Cagla Oztiirk, 2013 yilinda Bahgesehir Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden
mezun oldu. Halen ayni liniversitenin Sermaye Piyasasi ve Ticaret Hukuku Yiksek Lisans Programina devam
etmektedir.

Cagla Oztiirk ayni zamanda;

Metro Ticari ve Mali Yatinnmlar Holding A.S.— Yonetim Kurulu Baskani

Metro Travel Seyahat Organizasyon ve Ticaret A.S. - Yénetim Kurulu Uyesi

Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. — Yénetim Kurulu Uyesi

Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligi A.S. — Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

Cagla Oztiirk ingilizce bilmektedir.

AHMET HAVUZ: Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

1978 Rize Dogumlu olan Ahmet Havuz lisans egitimini WWEDU Joseph Schumpeter Institut (Avusturya)
Academic Company Organisation Consulant tamamlamistir. WWEDUHans Sachs Institut (Avusturya) Master
Of Public Administration (MPA) ve WWEDU Joseph Schumpeter Institut (Avusturya) Master of Business
Administration (MBA) master egitimlerini tamamlamistir.

2019 yili Hed Mimarlik insaat Dekorasyon San. Ve Tic. Ltd. Sti. Genel Miidiir / Sirket Ortagi ve 2021 Kuazar
Medya Tic. Ltd. Sti. Genel Mudur / Sirket Ortagi olarak gérevlerini yurtitmektedir.

Havuz; Almanca (ileri seviye), ingilizce (iyi seviye), Arapca (ileri seviye), Farsca (orta seviye) bilmektedir.

ERDEM YUCEL: Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi
1970 istanbul Dogumlu olan Erdem Yiicel , Revna Finansal Danismanlik Hizmetleri Ltd.Sti. Yonetim Kurulu
Baskanlik gorevini ylrtitmektedir.

(Eski Yénetim Kurulu Uyeleri)
YAGMUR 6ZTURK: Yénetim Kurulu Baskani
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1994 yilinda dodan Yadmur OZTURK egitim o6gretim hayatini Bahgesehir Universitesi’'nde devam
ettirmektedir. Mesleki kariyerine 2014 yilinda Avrasya Terminal isletmeleri A.S. firmasinda staj yaparak
basladi. 2015 Yilinin Temmuz ayinda Sampi Gida Uretim Pazarlama ve Tic. A.S. de Yénetim Kurulu Baskani
olarak gérev almakta olup ayni zamanda Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar A.S. firmasinda
Yénetim Kurulu Uyesi ve Bostan Tarim A.S.’de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérevini yiiriitmektedir.

FATIH OZTURK: Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi

1972 Samsun -Terme dogumlu olan Fatih OZTURK, yiiksek 6grenimini istanbul Universitesinde
tamamlamistir. Bayrampasa Belediyesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigiinde Ozel Kalem Miidiirligd,
Samsun Genglik Spor ve il Miidiirlii§ii Genel Miidiirliik Sekreterli§i ve Daire Baskanligi, Adalet ve Kalkinma
Partisi 2002-2006 Samsun Milletvekilligi, Samsun Sehirlerarasi Otobiis Terminali Otogar Miidiirii
gérevlerinde bulunmus olan Oztiirk, Samsun Gida A.S.’nin Yénetim Kurulu Baskanhdi gérevini
siirdiirmektedir. Fatih Oztiirk, iyi derecede ingilizce bilmektedir.

ERDAL BOLUKBAS: Yénetim Kurulu Uyesi
7. SIRKETIN SERMAYESi ve ORTAKLIK YAPISI:

Sirketin 30.06.2021 tarihi itibari ile ortaklik yapisi: %5 ve Usti

VANET A.S.
Pay Miktari Orani % Unvani Oy Hakki
12.750.495,75 51 METRO TiCARi VE MALI YATIRIMLAR A.S 63,7
12.249.504,25 49 DIGER 36,3
25.000.000,00 100 Toplam 100

Ortakligimizin mevcut sermayesini temsil eden paylar A ve B gruplarina ayrilmis olup, A grubu paylar
imtiyazhidir. imtiyazh A grubu paylarin nominal tutari 625.000,00 TLdr.

imtiyazli A grubu paylar, sahiplerine Yonetim Kurulu Uyeligine aday gdstermede ve oy hakkinda imtiyaz
vermektedir. imtiyazli A grubu paylarin tamami Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S. isimli ortaga
aittir.

Sirketin Paylari BiST Alt Pazar’ da islem gérmektedir.**

** Borsa istanbul A.S. (BIST A.S.) ‘nin 17.09.2020 tarihinde onayladigi Pay Piyasasi Pazar Yapilanmasi
Hakkinda Yénergeyle sirket paylari 01.10.2020 tarihinden itibaren ALT PAZAR da islem gérmeye
baslamistir.

8. YONETIM KURULU VE UST DUZEY YONETIM DEGISiKLIKLERI:

Mevcut Yonetim Kurulu 07.06.2021 tarihinde gergeklestirilmis olan Olagan Genel Kurul toplantisi
neticesinde olusmustur.

Rapor donemi icerisinde degisiklik yoktur.

9. SIRKET VE FAALIYETLERI HAKKINDA ONEMLI GELISMELER VE KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMUNDA
(KAP) YAPILAN ACIKLAMALAR

06.07.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:
Genel Kurulun ve Bagimsiz denetcinin Tescili hakkinda yapilan agiklamadir.

08.06.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:

Sirketimizin  07.06.2021 tarihinde gerceklestiriimis olan Olagan Genel Kurul Toplantisi neticesinde
belirlenen Ydénetim Kurulu'nun 08.06.2021 tarihli kararlari ile; Yénetim Kurulu'nun gérev dagilimi, Ydnetim
Kurulu'nun blnyesinde olusturulmus olan Komiteler, Komitelerdeki gérev dagilimi asagidadir.

Yonetim Kurulu bliinyesinde olusturulmus komitelerin galisma esaslari ekte pdf olarak verilmistir.




VANET GIDA SANAYI iC VE DIS TICARET A.S. 2021 YILI 6 AYLIK FAALIYET RAPORU

Kamuoyuna duyurulur.
Saygilarimizla.
Yonetim Kurulu:

Ad/ Soyad Gorevi
(FBeEJtrhr)l?J$SU OZTURK Yonetim Kurulu Bagkani
Ozgir AYYILDIZ Yoénetim Kurulu Bagkan Vekili
Cagla OZTURK Yénetim Kurulu Uyesi
Erdem YUCEL Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Ahmet HAVUZ Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Komiteler:
Komitenin Adi Komite Uyesi Adi Gorevi
Kurumsal Yénetim Uyum Komitesi Erdem YUCEL Bagkan
Kurumsal Yonetim Uyum Komitesi Ahmet HAVUZ Uye
Kurumsal Yonetim Uyum Komitesi Faki Bulug DEMIREL Uye
Denetlemeden Sorumlu Komite Ahmet HAVUZ Baskan
Denetlemeden Sorumlu Komite Erdem YUCEL Uye
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Ahmet HAVUZ Baskan
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Erdem YUCEL Uye

08.06.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:

Yonetim Kurulu'nun 08.06.2021 tarihli karari ile;

Kurumsal Yonetim Teblig (11-17.1) ¢cercevesinde, Kurul Karar Organinin i-SPK. 11-17.6 (15.10.2020 tarihli ve
64/1284 s.k.) sayili ilke karari uyarinca sirketimiz Yatirnmc iliskileri Yéneticisi olarak Faki Bulug Demirel'in
atanmasina karar verilmistir.

07.06.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:
07.06.2021 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda, Reform Bagimsiz Denetim A.S. sirketimizin 2021 yih
faaliyet ve hesaplarinin incelenmesi hususunda Bagimsiz Denetim Kurulusu olarak belirlenmistir.

07.06.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:

Sirketimizin 2020 yili faaliyetleri sonucu hesaplanan 6.447.315-TL'lik donem karinin (yasal kayitlara gore
1.808.024,77TL), lizerinden Birinci Tertip Yedek Akce ayrilmasina ve daha sonra kalan karin gecmis yil
zararlarina mahsup edilmesine iliskin Yonetim Kurulu teklifi 07.06.2021 tarihinde gergekestirilen Olagan
Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunulmus olup Kar Payi dagitiimamasi yoniinde karar
alinmistir.

07.06.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:

Sirketimiz 2020 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi glindemi goériismek ve karara
baglamak lizere; 07 Haziran 2021 tarihinde, Pazartesi glinl saat 14:30'da gergeklestirilmistir.

Glndem maddelerinde yer alan Kurumsal Yonetim Uyum cercevesinde olusturulmus sirket politikalari
hakkinda bilgi ekte pdf olarak verilmis olan '‘Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani'nda yer almaktadir.

04.05.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:

Yapilmasi planlanan Olagan Genel Kurulun ileri tarihe ertelenmesi hakkinda KAP acgiklamasidir.
Sirketimizin 04.05.2021 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile ; Cumhurbaskanligi Kabinesinde alinan kararlar
dogrultusunda; 29 Nisan 2021 Persembe glinli saat 19.00'dan itibaren 17 Mayis 2021 Pazartesi giini saat
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05.00'e kadar sirecek olan tilke genelinde tam kapanma dénemine gegilmesi karari uyarinca Ticaret
Bakanligi i¢ Ticaret Genel Miidiirligii'niin 29/04/2021 tarih ve E-50035491-431.04-00063624674 say! ve
"Genel Kurul Toplantilari" konulu genel yazilari ¢cergevesinde sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisinin
ertelenmesine karar verilmistir.

Sirketimiz 2020 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi glindemi gériismek ve karara
baglamak lizere; 07 Haziran 2021 tarihinde, Pazartesi glini saat 14:30'da, Bliylikdere Cad. Metro City A Blok
No:171 Kat:17 1. Levent/ISTANBUL adresinde akdedilecektir.

-Glindem maddelerinde yer alan Kurumsal Yonetim Uyum cercevesinde olusturulmus sirket politikalar
hakkinda bilgi ekte pdf olarak verilmis olan 'Genel Kurul Bilgilendirme Doklimani'nda yer almaktadir.

29.04.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:
Mali Tablo Ve faaliyet raporlarinin agiklandigi agiklamalardir.

07.04.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:

Sirketimiz 2020 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi asagidaki glindemi gorlismek ve
karara baglamak Uzere; 07 Mayis 2021 tarihinde, Cuma giinii saat 14:30'da, Bliylikdere Cad. Metro City A
Blok No:171 Kat:17 1. Levent/iSTANBUL adresinde asagidaki giindem dahilinde akdedilecektir.

07.04.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:
Gergeklestirilecek Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunulmak tizere Kar Payi dagitilmamasi
hususuna dair Yonetim Kurulu teklifi hakkinda.

01.04.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:

Yonetim Kurulunun 31.03.2021 Tarihli Karari ile;

Sermaye Piyasasl mevzuati cercevesinde, Denetimden Sorumlu Komite'nin gorisi alinarak, 2021 yili faaliyet
ve hesaplarinin incelenmesi konusunda Bagimsiz Denetim Kurulusu olarak Reform Bagimsiz Denetim
A.S.'nin secilmesinin teklif edilmesine, keyfiyetin yapilacak ilk Genel Kurul'da ortaklarin onayina
sunulmasina, karar verilmistir.

29.03.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:

Yonetim Kurulu'nun 29.03.2021 tarihli karari ile; sirketimiz paylarinin islem gordigu Pazar degisikligi
sebebiyle Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 15.10.2020 2020/63 sayil SPK bilteninde kamuoyuna agiklanan
15.10.2020 tarihli ve 64/1284 sayili karari kapsaminda Kurumsal Yonetim Teblig(I1-17.1)'ne uyum saglamasi
maksadiyla olusturulan sirket politikalarindan,

- insan Kaynaklari Politikasi,

- Tazminat Politikasi,

- Ucretlendirme Politikasi,

- Etik Kurallar,

ve ayrica,

daha 6nce olusturulan 16.07.2014 tarihli Yonetim Kurulu karari ile kamuoyuna agiklanmis ve 25.09.2014
tarihli 2013 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayiyla kabul edilmis olan ‘Kar Dagitim
Politikasi'nda ve 29.03.2013 tarihli Yonetim Kurulu karari ile kamuoyuna acgiklanmis ve 08.10.2013 tarihli
2012 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayiyla kabul edilmis olan '‘Genel Kurulun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge' de herhangi bir degisiklik olmadigindan mevcut halleriyle,
yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerinin bilgisine sunulacaktir.

29.03.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:

Yonetim Kurulu'nun, sirketimiz paylarinin islem gordiga Pazar degisikligi sebebiyle Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 15.10.2020 2020/63 sayili SPK bulteninde kamuoyuna agiklanan 15.10.2020 tarihli ve 64/1284
sayili karari kapsaminda Kurumsal Yénetim Teblig(l1-17.1)'ne uyum saglamasi maksadiyla almis oldugu
29.03.2021 tarihli karari ile olusturulan ‘Bagis ve Yardimlar Politikasi' ekte pdf olarak verilmistir.
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‘Bagis ve Yardimlar Politikas!' yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisinda pay sahiplerinin bilgi ve onayina
sunulacaktir.

29.03.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:

Yonetim Kurulu'nun, sirketimiz paylarinin islem gordigi Pazar degisikligi sebebiyle Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 15.10.2020 2020/63 sayil SPK bilteninde kamuoyuna agiklanan 15.10.2020 tarihli ve 64/1284
sayili karari kapsaminda Kurumsal Yonetim Teblig(ll1-17.1)'ne uyum saglamasi maksadiyla almis oldugu
29.03.2021 tarihli karari ile;

08.04.2014 tarihli Yonetim Kurulu karari ile kamuoyuna agiklanmis ve 25.09.2014 tarihli 2013 yili Olagan
Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayiyla kabul edilmis olan ‘Bilgilendirme Politikasi'nin ekte pdf
olarak verilmis glincellenmis halinin gergeklestirilecek ilk Genel Kurul'da ortaklarimizin bilgisine ve onayina
sunulmasina,

26.02.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:
2020 yilina ait yillik mali tablo ve faaliyet raporlari agiklanmistir.

17.02.2021 tarihli 6zel durum agiklamasi:
01.01.2020 - 31.12.2020 hesap ddonemine ait Vergi Dairesi'ne sunulan Sermaye Piyasasi mevzuatina gore
diizenlenmemis Gelir Tablosu agiklanmistir.

10. OZEL HUSUSLAR
- Hesap donemi icerisinde yapilan kamu denetimi yoktur.

-Yonetim Kurulunun 07.04.2021 tarihli karari ile kar dagitiimamasi hususu 07.05.2021 tarihinde
gerceklestirilecek genel kurul toplantisinda giindem maddesi olarak yer almistir.

- Sirketin Sermaye Piyasasi Kanunu cercevesinde denetimi Bagimsiz Denetim Kurulusu Reform Bagimsiz
Denetim A.S. tarafindan yapilmaktadir.

-Sirket Genel Kurul Toplantilarini Elektronik ortamda gergeklestirmistir.

- Hesap donem igerisinde Mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi
Uyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlar yoktur.

- Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri gercevesinde yapilan
harcamalar yoktur.

- Sirketin faaliyetlerini 6nemli 6lctide etkileyecek mevzuat degisikligi olmamistir.

-08.10.2020 tarihinde sirketin hakim ortagi Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding A.S. sahibi oldugu
12.125.495,75 TL Nominal degerli sirket paylari hakkinda 'borsada islem goren nitelige donustirilmesi'ne
iliskin pay satis bilgi formu ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvuru yapmistir. (ge¢cmis dénem olmasina
ragmen sire¢ devam etmektedir.)

-Sirket paylarinin islem gordiigii Pazar degisikligi sebebiyle Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 15.10.2020
2020/63 sayili SPK biilteninde kamuoyuna agiklanan 15.10.2020 tarihli ve 64/1284 sayili karari
kapsaminda Kurumsal Yonetim Teblig(ll-17.1)'ne uyum saglamak durumundadir. Bu ¢ercevede sirket
gerekli tiim uygulamalari gergeklestirmistir.

11. ISTIRAKLER
Yoktur.
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12. TESISLER URETiM VE SATIS KANALLARI:

Van ilinde 563 déniim arazi lizerine 24.000 m2 kapali alana sahip tesislerde sigir, koyun besiciligi, hindi ve
tavuk yetistiriciligi yapilmakta ve dana, kuzu, hindi ve tavuk karkasi, parca etler, sarkiteri Grtnleri (salam,
sosis, sucuk, kavurma, pastirma, jambon) gibi diger et Uriinleri iretebilmektedir. Uretimlerde, et
sektoriinde kullanilan son teknoloji Giriinii makineler kullaniimaktadir. Tesislerde kesimler, islami usullere
gore yapilmaktadir ve T.C. Tarim Bakanlg ile Saglik Bakanligi ‘nin lretimde istedigi, hijyen kurallarina tam
uyum gostermektedir. Uretimler Avrupa Birligi ve U.S.D.A. (A.B.D. Tarim Bakanhg) standartlarinda
yapilmaktadir. Vanet’in iretimleri ISO 9001, HCCP 13001, Gida Sicil Sertifikasi, Uretim izin Belgeleri ve TSE
Kalite Belgeleri ile belgelendirilmistir.

13. FAALIYET GOSTERILEN PAZAR VE SEKTOR ANALIzi:

Sirket her tiirlii gida maddelerini almak, satmak, gida maddelerini paketlemek icin tesisler kurmak, isletmek,
kiralamak, kiraya vermek.insanlarin beslenmesinde énemli bir etkinligi olan ve gida sektdriine konu teskil
eden her nevi sicak, soguk, dondurulmus, kurutulmus ve konsantresi yapilmis besin maddelerinin
pazarlanmasi konusunda toptan ve perakende satis yapmak amaci ile gerekli olan satis magazalarini agmak
ve isletmek lizere kurulmustur.

Et ve et Urinleri sektoriinde faaliyet gosteren sirket sucuk, salam, sosis, kavurma gibi Girtinler Gretmekte ve
bu Urinleri basta Dogu Anadolu olmak lzere Giineydogu Anadolu, Karadeniz, Hatay, Mersin, Adana, Mugla,
Antalya, izmir, Ankara ve istanbul pazarinda satisa sunmaktadir. 2013 Agustos ayindan itibaren Kuzey Irak
bolgesine ihracata baslaniimistir.

Sirketin avantaj ve dezavantajlari:
Et ve et Urlinleri sektoriinde faaliyet gosteren sirket sucuk, salam, sosis, kavurma gibi Griinler Giretmekte ve
bu drinleri basta Dogu Anadolu olmak lizere Glineydogu Anadolu, Karadeniz , Akdeniz, Ege bolgeleri ve
Ankara ve istanbul pazarinda satisa sunmaktadir. 2013 Agustos ayindan itibaren Kuzey Irak bolgesine
ihracata baslaniimistir.
Uretim tesisleri bulundugu lokasyon sebebi ile gerek malzeme tedarigi gerekse satis pazarlama konusunda
Uretilen Grlinln farkh pazarlara ulastiriimasi konusunda, kis sartlarinin uzun olmasi olumsuz hava sartlari ve
konum nedeni ile iretim ve lojistik maliyetler artmaktadir.
Tesislerin bulundugu bolgede yetismis kalifiye personel bulunmasinda sikinti yasanmaktadir.
2013 yilinda degisen gida tebligi 2014-16 yillarinda da sektéri olumsuz yonde etkilemekte ve sektorde
yasanan daralma sirketin lretim satis ve karhlik konularinin timiinde dezavantaj durum olusturmaktadir.
Bunun yani sira et sektoriinde 2014 yilindan bu yana devam etmekte olan hammadde arz sikintisi ve ithalat
yasaklarina bagli olarak ortaya ¢itkan hammadde fiyat artisi Gretim maliyetlerini sektoriin timiinde oldugu
gibi sirket icin de olumsuz yonde etkilemektedir.
Satislarimizin %65’inin Dogu ve Gilineydogu bdlgesinde olmasi sirketimiz agisindan avantaj saglamaktadir.
Yakin lokasyonlarda besicilik yapilmasi hammade tedarigi agisindan avantaj saglamaktadir.

Sirketin yetkinligi: Kalite-Patent-lisans, AR-GE, CED
Sirket lretim yapabilmek icin Gida Sicil Sertifikasi, Uretim izin Belgesi ve Gida isletme Onay belgeleri
bulunmaktadir. S6z konusu belgelerin olmamasi halinde tretim yapilamamaktadir.
Bu belgelerin yaninda ISO 9001, Helal Kesim Belgesi, HCCP 13001 ve TSE Kalite ve cift yildiz Belgeleri (irlin
kalitesi ve yurtdisinda kabul gérmesi acisindan kullanilan belgelerdir. Cevre Kanunu c¢ercevesinde alinmasi
gereken izin ve lisanslar hakkinda yonetmelik geregi gerekli basvurularda bulunulmustur onay
asamasindadir. Ayrica Gegici faaliyet belgesi ile isletilen (iretim tesisleri, ‘Emisyon ve desarj izni'ne tabiidir,
bu izinler icinde gerekli prosediirler tamamlanmis ve basvurulmustur, onay asamasindadir.
il Cevre Ve Orman Midirliigii - CED ve Planlama Sube Mudurligiinden “CED disi karar” almistir.(Karar
tarihi: 22.10.2010)
Cevre Kanunu cercevesinde alinmasi gereken izin ve lisanlar hakkinda yodnetmelik geregi gerekli
basvurularda bulunmustur. Gegici faaliyet belgesi ile isletilen Uretim tesisleri, ‘Emisyon ve desarj izni'ne
tabiidir, Bu izin icin Cevre il Miidirligiine basvuru yapilmis onay asamasindadir.
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‘Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi’ cercevesinde gerekli islemler yapilmis ve onaylari alinmistir.
islemler ydnetmelik geregi yillik olarak tekrar edilmektedir.
ilgili ydnetmelikler, basvurular ve siiregleri kapsaminda gevre danismanlik hizmeti alinmaktadir.

Sirketimiz silrekli gelisen teknolojiyi, pazar kosullarini, tiketici beklentilerini takip etmektedir. Kalite
standartlarimizi en yliksek noktaya tasimak, misteri beklentilerine cevap vermek ve drin cesitliligini
artirmak icin calismalarimiz devam etmektedir.

14. iISLETMENIN PERFORMANSINI ETKILEYEN ANA ETMENLER, RiSKLER:

Dinyadaki yem ve et fiyatlarindaki artis Glkemizde de maliyetleri ve dolayisiyla et fiyatlarini arttirmis, arzi
azaltmistir.

Gida-et sektorinde ilkesel politika noksanliklari, mali sikintilar ve bu sikintilari asacak politikalar
bulunmamakta, kayit disilik ve denetimsizlik sektdrin gelisimini olumsuz etkilemektedir. Yillik 1200 tonlarla
ifade edilen tiiketim miktarina ragmen kurban kesimleri dahil kayith kesimler 400 tonlar civarinda
kalmaktadir.

Yukarida bahsedilen kayit disilik, denetimsizlik sebebiyle haksiz rekabet kosullarinda sirketin yeterli pazar
bulamamasi, kapasite kullanimi, maliyet-kazang dengesinin bozulmasi riskini olusturabilmektedir.

Et ithalati ile ilgili mevcut politikalarin degistirilmesi et fiyatlarini olumsuz etkileyebilmektedir. Tiketicinin
satin alma gliclinlin dismesi et tiketimini dislrebilmekte veya ikame mallara yoneltebilmektedir.

Kayit disi kesimin dnlenememesi, standartlar disindaki sagliksiz ve kalitesiz Gretimin maliyetlerinin diistk
olmasini dolayisiyla haksiz rekabetin olusmasina sebep olmaktadir.

15. ISLETMENIN PERFORMANSINI GUCLENDIRMEK iCiN UYGULADIGI YATIRIMLAR VE TEMETTU
POLITIKASI:

Yatirnm:

Sirketimiz mevcut durum itibari ile yeni bir yapilanma baslatmis, Giretim ve hijyen icin Gretim alt yapisini
yenilemek i¢in yatinm yapmaktadir. Bu yapilanma cergevesinde fabrika alanlarinin modernizasyonu
gercgeklestirilmis. Ayrica Uretim hatti icin yeni makina ekipman yatirimi gergeklestirilmistir. Bu yeni
yatinmlarla Uretim teknolojisini ylikseltmekte ve yeni Urlnler Uretme kabiliyeti olusturmaktadir. Daha
onceden tedarik edilmis bulunan ve leasing ile alinan makinalarin leasing 6demeleri ge¢mis donemlerde
tamamlanmustir.

Yatirimlarin tamami sirketin Van ilinde bulunan fabrikasinda gergeklestirilmistir.

Temettii politikasi:
Sirketin temetti politikasi esas s6zlesmesi madde 14 ile asagidaki gibi belirlenmistir.
Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tlizel kisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu vergiler disuldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangcoda goérilen donem kari, varsa gecmis yil
zararlarinin dislilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:
Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Temettu:
b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lzerinden, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci temetta ayrilir.
c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu dyeleri ile memur,
mistahdem ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.
ikinci Temettii:
d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar distikten sonra kalan kismi, Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettl payi olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akge:
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e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastiriimis olan kissmdan, % 5 oraninda
kar payi distildikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca
genel kanuni yedek akceye eklenir.
Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas s6zlesmede pay sahipleri icin belirlenen
kar payl nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve yonetim kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere, ¢esitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi dagitilmasina karar verilemez.
Kar payl, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.
Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi Gzerine
genel kurulca kararlastirilir.
Sirket Sermaye Piyasasi Mevzuati dlizenlemeleri cercevesinde ortaklarina temetti avansi dagitabilir.
Bu esas sozlesme hikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

VANET GIDA SANAYI iC VE DIS TICARET A.S.

KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirket Esas s6zlesmesi ve ilgili mevzuatlar gergevesinde hazirlanmistir.
KAR’IN SAPTANMASI
Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tlizel kisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu vergiler disildikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goérilen donem kari, varsa ge¢mis yil
zararlarinin disiilmesinden sonra bulunur. (Esas s6zlesme Madde:14)
KAR’IN DAGITILMA SEKLI
Karpayl, Madde 14 kapsaminda bulunan tutardan sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:
Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Temettu:
b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag Uzerinden, Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci temetta ayrilir.
c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu Uyeleri ile memur,
mistahdem ve isgilere, cesitli amagclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.
ikinci Temettii:
d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar distikten sonra kalan kismi, Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettl payi olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akge:
e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, % 5 oraninda
kar payi disildikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca
genel kanuni yedek akceye eklenir.
Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas s6zlesmede pay sahipleri icin belirlenen
kar payl nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve kar payl dagitiminda yonetim kurulu Gyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, cesitli
amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi dagitilmasina karar verilemez.
Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.
Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi tGzerine
genel kurulca kararlastirihr.
Bu esas sozlesme hikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.
(Esas s6zlesme Madde 39)
KAR’IN DAGITILMA GUNU VE USULU
Dagitilacak karin hak sahiplerine hangi esaslar icinde 6denecegi Yonetim Kurulunun 6nerisi tzerine
ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu Tebligleri de g6z 6nilinde
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tutularak Genel Kurulca kararlastirilir. Karin dagitim zamanin belirlenmesi igin Genel Kurul Yonetim
Kurulu’na yetki verebilir. (Esas s6zlesme Madde 40 )

DIGER HUSUSLAR

ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde ;

-Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cergevesinde ortaklarina
temettl avansi dagitabilir. Belirli bir ara doneme iliskin kar payi avansi taksitle dagitilamaz.

-Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim kurulu
karari ve degisikligin gerekcesi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
diizenlemeleri gergevesinde kamuya duyurulur

-Kar dagitimina iliskin yonetim kurulu 6nerisi veya kar payi avansi dagitimina iliskin yonetim kurulu karari,
sekli ve icerigi Kurulca belirlenen kar dagitim tablosu veya kar payi avansi dagitim tablosu ile birlikte Kurulun
0zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri ¢ergevesinde kamuya duyurulur. Kar dagitim
tablosunun en geg olagan genel kurul glindeminin ilan edildigi tarihte kamuya aciklanir.

- llgili mevzuat hikimleri ile sirketin esas sézlesmesinde uyumsuzluk oldugunda ilgili mevzuat hikiimleri
cercevesinde uygulama yapilr.

16. FINANSAL TABLOLARDA YER ALMAYAN ANCAK KULLANICILAR iCiN FAYDALI OLACAK DIGER
HUSUSLAR:
Yoktur.

17. ISLETMENIN GELiSiMi HAKKINDA YAPILAN ONGORULER:

Sirketimiz, her yil sektordeki tiim teknolojik yenilikleri takip etmekte, pazarin gerekliligi ve mali glict
oraninda makine ekipmanlarini yenilemektedir. Kirmizi et ve et Grlinleri alaninda kayit disilik ve
denetimsizlik her ne kadar biitlin et camiasinda moral bozukluguna ve yenilikte isteksizlige neden olsa da,
Sirketimiz gelecekte pazarini daha da blylitmek ve sektérdeki yerini pekistirmek agisindan gelismeleri
titizlikle takip etmektedir.

18. GENEL KURUL
Sirket 2020 yilina ait Genel Kurul Toplantisinin tarihini 07.05.2021 tarihi olarak belirlemistir. Bu konuda
Genel Kurul Cagrisini KAP’ ta actklamustir.
Konu hakkinda tiim belge ve bilgiye https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/924536 linkinden ulasilabilmektedir

bu ¢agridan sonra Pandemi tedbirleri kapsaminda Genel Kurul Toplanti tarihi ertlenmis ve konu ile ilgili KAP
aciklamasi yapilmistir. https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/934433

Genel Kurul ilani:
07.06.2021 tarihindde gerceklestirilmis olan Genel Kurul Toplantisi hakkinda ¢agri ilami ve ilgili linki;
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/940631

Genel Kurul tutanak: https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/940631

VANET GIDA SANAYI i¢ VE DIS TICARET ANONIM SIRKETI
07/06/2021 TARIHLI 2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI
Vanet Gida Sanayi I¢c Ve Dis Ticaret A.S.’nin 2020 faaliyet yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi; 07 Mayis 2021
tarihinde Cuma guini, saat 14:30°’da yapilacagi karari alinarak genel kurulun davetine iligkin SPK ve TTK hukumleri geregi ilan
ve duyurular yapiimigsa da 26.04.2021 tarihinde toplanan Cumhurbaskanligi Kabinesinde alinan kararlar dogrultusunda; 29
Nisan 2021 Persembe gunl saat 19.00’dan itibaren 17 Mayis 2021 Pazartesi ginu saat 05.00’e kadar slrecek olan ulke
genelinde tam kapanma dénemine gecilmesi karari alinmis ve bu karar uyarinca Ticaret Bakanhgi ic Ticaret Genel
Mudurligu’'niin 29/04/2021 tarih ve E-50035491-431.04-00063624674 sayi ve “Genel Kurul Toplantilar” konulu genel yazilan
ile tam kapanma tarihleri arasinda yapilmasi planlanan genel kurul toplantilarinin tam kapanma dénemini muteakip yapilacak
sekilde tedbirler alinmasi ve bakanlk temsilcisi atama taleplerinin de tam kapanma tarihleri arasinda karsilanmamasi hususu
talimati verildiginden zorunlu erteleme nedeniyle ertelenen genel kurul giindemimizde herhangi bir degisiklik olmaksizin
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Sirketimiz 2020 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi asagidaki gindemi gérismek ve karara baglamak
lizere; Bilyiikdere Cad. Metrocity A Blok No:171 Kat:17 1. Levent/istanbul adresinde 07.06.2021 Pazartesi giinii Saat:
14:30'da Istanbul Ticaret 1| Midirligirnce 04/06/2021 Tarih ve 64447802 Sayili yazi ile gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi
Demet BOZER gdzetiminde toplandi.

Toplantiya ait davetin, kanun ve ana s6zlesmede 6ngoérildigu gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin 07.05.2021 tarih ve 10325 sayill nishasinda ilan edildidi ve Kamu Aydinlatma Platformu (KAP)'da 04 Mayis 2021
glni duyuruldugu goéralda.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden, sirketin 25.000.000-TL sermayesine tekabul eden 2.500.000.000 adet hisseden,
asaleten katihmin olmadigi 12.750.495,75TL sermayesine tekabul eden 1.275.049.574 adet hissenin asaleten katildigi,
vekaleten katilimin olmadigi, Sirketin Bagimsiz Denetgisi Reform Bagimsiz Denetim A.S.yi temsilen Abdullah ERGUL’iin
genel kurulda hazir oldugunun anlasiimasi uUzerine ve bdylece gerek kanun ve gerekse ana sézlesmede 6ngdrilen toplanti
nisabinin mevcut oldugunun anlagilimasi {zerine, Bakanlik Temsilcisinin onayi ile toplanti Yénetim Kurulu Uyesi Gagla
OzTURK’iin agilis konusmasi ile basladi ve ardindan giindemin gériisiilmesine gegildi.

1- Giindemin birinci maddesi olan Toplanti Bagkanliginin secimi icin énerge verildigi ve Toplanti Bagkanhgina Ozgiir
YANAR, Toplanti Yazmanligina Sinem GUCUM’iin ve Oy Toplama Memurluguna Sule Kader ADIGUZEL’in aday
gOsterildigi goruldu. Baskaca onerge verilmediginden, verilen 6nerge okunup oylamaya sunuldu oybirligi ile kabul
edilerek Genel Kurul Toplanti Baskanlik Heyeti teskil edildi.

2- Glndemin ikinci maddesinin goére Toplanti Tutanaginin Pay sahipleri adina Toplanti Baskanligini olusturanlarca
imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanligina yetki verilmesine ve Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde
gerceklestirilecek islemler hususunda ise Faki Bulug DEMIREL’e yetki verilmesine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

3- Glndemin Gg¢lincli maddesinin gorisilmesine gegildi. 2020 Yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim
Raporu'nun 6nceden ortaklarin incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle bir énerge verilerek Faaliyet Raporunun
okunmaksizin, Bagimsiz Denetim Raporunun sadece sonu¢ kisminin okunmasi ve dogrudan muizakerelere gecilmesi
teklif ve oybirlidi ile kabul olundugundan, Bagimsiz Denetim Raporunun goris kismi Bagimsiz Denetim Sirketini
temsilen katilan Abdullah ERGUL tarafindan okundu miizakere edildi. S6z alan olmadi. Yapilan oylamada 2020 Yili
Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Raporu oybirligi ile onaylandi ve imzali birer sureti Toplanti
Bagskanina verildi.

4- Glindemin dérdiincii maddesinin goérisilmesine gegildi. Faaliyet raporu ile birlikte Gyelere sunulan 2020 yili bilango kar
ve zarar hesabi, mizakereye acildi. Genel Kurul'un oyuna sunuldu, oybirligi ile kabul edildi ve imzal bir sureti Toplanti
Bagskanina verildi.

5- Gundemin besinci maddesinin gorisulmesine gegildi. Sirketin 2020 yili faaliyetleri sonucu hesaplanan 6.447.315-TL'lik
dénem karinin (yasal kayitlara gére 1.808.024,77TL), lzerinden Birinci Tertip Yedek Akge ayriimasina ve daha sonra
kalan kérin gecmis yil zararlarina mahsup edilmesine ve bu nedenle dagitilacak dénem kari olmadigindan kéar
dagitiimamasina iliskin yonetim kurulunun 07/04/2021 tarih ve 2021/9 sayili karari ile hazirlanan teklif ortaklarin
onayina sunuldu, mizakere edildi, s6z alan olmayinca Genel Kurulun tasvibine sunuldu ve oylamaya acildi, oybirligi ile
kabul edildi.

6- Giindemin altinci maddesinin gérisiilimesine gegildi. Dénem iginde gdérev alan Yénetim Kurulu Uyelerinin 2020 yili
faaliyetleri ile ilgili ibra edilmeleri hususu ayri ayri Genel Kurulda oylamaya sunuldu. Yénetim Kurulu Uyelerinin her
birinin ayri ayri ibra edilmeleri hususu gériisiildi. Yapilan oylamada Yénetim Kurulu Uyeleri kendilerine iliskin ibra igin
oy kullanmadi. 2020 yili faaliyetleriyle ilgili olarak dénem icinde gorev alan Yonetim Kurulu Uyelerinin ayri ayri ibra
edilmesine oybirligi ile karar verildi.

7- Gundemin yedinci maddesinin goérisulmesine gegcildi. Yonetim Kurulunun 2021 yili icin Bagimsiz Denetim firmasi
olarak 6nerilen Reform Bagimsiz Denetim A.S. onaylanmasina oybirligi ile karar edildi.

8- Giindemin sekizinci maddesinin gérisiilmesine gegildi. Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine 3 (iig) yil siire ile gérev
yapmak (izere, T.C. Kimlik Numarali Fatma OZTURK GUMUSSU, T.C. Kimlik Numarali Gagla OZTURK, T.C. Kimlik
Numarali Ozgiir AYYILDIZ, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine TC Kimlik nolu Erdem YUCEL ve T.C. Kimlik
Numarali Ahmet HAVUZ'un secilmeleri Genel Kurul onayina sunuldu yapilan oylamada oy birligi ile kabul edildi.

Sirketimiz Yonetim kurulu (yeliklerine segim yapilmis olmasi nedeniyle 11-17.1 KURUMSAL YONETIM TEBLIGi’nde
yer alan (4.4.7.) numarali ilke uyarinca Genel Kurulda; Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine segilmis bulunan Fatma
OZTURK GUMUSSU, Cagla OZTURK ve Ozgiir AYYILDIZ'In Metro Grup Sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyeligi ve (st
diizey yoneticilik gdrevlerinde bulunduklari, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Ahmet
HAVUZ'un lisans ve ylksek lisans egitimlerini yurtdiginda tamamladigi, 2009 yilindan bu yana cesitli sirketlerde orta ve
ist diizey yoneticilik ve danismanlik gérevlerinde bulundugu ve halen Hed Mimarlik insaat Dekorasyon San. Ve Tic.
Ltd. Sti. ve Kuazar Medya Tic. Ltd. Sti. unvanl sirketlerde ortak ve sirket mudirligu gorevlerinde bulundugu, Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi Erdem YUCEL'in ise uzun yillardan beri gesitli sirketlerde ortak ve st dizey yéneticilik
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gorevlerinde bulundugu ve halen Revna Finansal Danismanlik Hizmetleri Ltd. Sti. unvanli kendisine ait sirkette yénetim
kurulu bagkanlidi ile istigal ettigi bilgileri sayin ortaklarimiz ile paylasiimistir.

Gundemin dokuzuncu maddesi uyarinca, Bu madde ile ilgili Toplanti bagkanhgina verilen bir dnerge ile Yénetim Kurulu
Uyelerinin her birine aylik net 10.000TL’ye kadar huzur hakkinin Yénetim Kurulu karariyla ayri ayri belirlenecek miktara
goére verilebilmesi igin Yénetim Kuruluna yetki verilmesinin énerildigi géruldi. Baskaca 6nerge verilmediginden verilen
dnerge oylamaya sunuldu sdz konusu dnerge ve bu dnerge uyarinca Yénetim Kurulu Uyelerinin her birine aylik net
10.000TL’ye kadar huzur hakkinin Yénetim Kurulu karariyla ayri ayri belirlenecek miktara gére verilebilmesi hususu
oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin onuncu maddesi uyarinca Yénetim Kurulumuzun tarafindan Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde, 29.03.2021 tarihli karar ile glincellenip,
ayni gin KAP’da duyurulmus olan Sirketimizin “Bilgilendirme Politikasi”’nin ortaklarin onayina sunuldu. Miizakere
edildi. Yapilan oylamada, “Bilgilendirme Politikasi”nin KAP’ta daha 6nce duyurulmus olup, bugiin de genel kurul
mabhallinde ortaklarin incelemesine sunulmus hali ile kabulline oybirligi ile karar verildi.

Giindemin on birinci maddesi uyarinca; Yénetim Kurulumuzun tarafindan Kurumsal Yénetim Ilkeleri kapsaminda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde, 29.03.2021 tarihli karar ile giincellenip,
ayni giin KAP’da duyurulmus olan Sirketimizin “Bagis Politikasi”’nin ortaklarin onayina sunuldu. Mizakere edildi.
Yapilan oylamada, “Bagis Politikasi”’nin KAP'ta daha 6nce duyurulmus olup, bugin de genel kurul mahallinde
ortaklarin incelemesine sunulmus hali ile kabuliine oybirligi ile karar verildi.

Giindemin on ikinci maddesi uyarinca; Yénetim Kurulumuzun tarafindan Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatlar cergevesinde, 29.03.2021 tarihli karari ile olusturulan ve
ayni giin KAP’da duyurulmus olan Sirketimizin “Ucretlendirme Politikasi”nin ortaklarin bilgisine sunuldu. Miizakere
edildi. Yapilan oylamada, “Ucretlendirme Politikasi”’nin KAP’ta daha énce duyurulmus olup, bugiin de genel kurul
mahallinde ortaklarin incelemesine sunulmus hali ile kabultine oybirlidi ile karar verildi

Giindemin on tgiincli maddesi uyarinca; Yénetim Kurulumuz tarafindan Kurumsal Yénetim llkeleri kapsaminda Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatlar gercevesinde hazirlanarak daha 6énce Genel Kurulda
ortaklar tarafindan kabul edilen; “Kar Dagitim Politikasinin” ve ‘Genel Kurul Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda ig
Yoénerge'nin kosullar degismediginden gézden gegciriimeksizin ortaklarimizin bilgisine sunuldu. Bu konuda s6z alan
olmadi.

Gundemin on dérdiincti maddesi uyarinca; Gindemin on doérdiincii maddesi geregince Sirketimizin 2020 yili igerisinde
herhangi bir Hisse Geri Alim islemi yapmadidi ve bu hususta herhangi bir 6demede bulunulmadidi hususlari ortaklarin
bilgisine sunuldu, bu konuda s6z alan olmadi.

Ayni gindem maddesi uyarinca ve 2021 yilinda da yapilabilecek Hisse Geri Alim programinin esaslarinin belirlenmesi
ile Yonetim Kuruluna yetki verilmesi hususu oylamaya sunuldu yapilan oylamada oybirligi ile karar verildi.

Glndemin on besinci maddesi uyarinca, Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi
mevzuati ve ilgili dizenlemeler kapsaminda; 01.01.2020-31.12.2020 hesap déneminde, Sirket ortaklar veya Uglinci
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek, ("TRI") verilmedigi ve bu suretle herhangi bir menfaat saglanmadigi hususu
ortaklarin bilgisine sunuldu. Bu konuda s6z olan olmadi.

Glndemin on altinci maddesi uyarinca, Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi
mevzuati ve ilgili dizenlemeler kapsaminda; 01.01.2020-31.12.2020 hesap déneminde Sirketimizce herhangi bir
bagista bulunulmadigi hususunda Ortaklar bilgilendirildi gerekli agiklamalar yapildi. Bu konuda s6z olan olmadi.

Gundemin on yedinci maddesi uyarinca; Sirketin i!i§ki|i Taraflarla Yiritiilen Islemlerle ligili Olarak bagimsiz denetim
raporunun 30’uncu sayfasindan itibaren (NOT-26) lligkili Taraflardan Alacaklar / Borglar bashgina atif yapilarak Genel
Kurulun Bilgilendirilmesine iliskin gerekli agiklamalar yapildi. Bu konuda s6z alan olmadi.

Glndemin on sekizinci maddesi uyarinca, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal YOnetim
ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin Tebligin 1.3.6. maddesi ile Tirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396.
maddeleri kapsaminda gergeklesen islem olmadigi hususu Genel Kurulda ortaklarin bilgisine verildi. Yonetim Kurulu
Uyelerinin, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, (ist diizey yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Tark Ticaret Kanunu’'nun 395 ve 396’nci maddeleri kapsamina giren yetkili
kilinmalarina oybirlidi ile karar edildi. Elektronik ortamda katilim olmadi.

Dilek ve temennilerde s6z alan olmadigindan toplantiya son verildi. 07.06.2021 Saat: 14:51

Genel Kurul Hazirun:
Toplanti nisabi %51 oraninda olmustur.
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) i

NO |PAY SAHIBI

METRO TICARI VE
MALI YATIRIMLAR
1 HOLDING A S
’

9220039184 | Yerk
4

METRO TICARI VE
MALI YATIRIMLAR
2 HOLDING A §

9220039184 | Yerk

Yonetim Kurulu Uyeleri

AT AA AAAL 4F.AA.aA

VANET GIDA SANAYi iC VE DIS TICARET A.S.
07.06.2021 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINDA HAZIR BULUNANLAR LIiSTESI

ITIBARI
TCKN/VKN UYRUK | ADRESI GRUP DEGER

RESADIYE CAD CUMHURIYET KOYU
NOGC18/1 BEYKOZ/ISTANBUL B

RESADIYE CAD CUMHURIYET KOYU
NOGC18/1 BEYKOZ/ISTANBUL A

Sirketin Sermayesi

12125 495,749 Vekaleten Temsia
y

625.000,0 Vekaleten | Temsiia

TEMSIL TEMSILCI | TEMSILCININ AD

TURU SOYAD/UNVAN TCKN/VKN IMZA
EVREN
Bireysel TOPALOGLU

EVREN

OZALTINDERE

Bireysel TOPALOGLU

OZALTINDERE

Asgan Toplanti Nisabi

Asaleten Hazir Bulunan Pay Tutan

Te

Diger Temsiciler Tarafindan Temsi Edilen Pay Tutan

Mevcut Toplanti Nisabi

Toplant Bagkani

Bakanlik Temsilcisi

Tutanak Yazmani

19. DONEM iCiINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE NEDENLERI:

Yoktur.

20. GIKARILMIS BULUNAN SERMAYE PiYASASI ARAGLARININ NITELIGi VE TUTARI:

Yoktur.

21. SATISLAR, SATIS MALIYETLERI:
Satiglar: 01.01.2021-30.06.2021 déneminde sirketin satis gelirleri toplami: 2.590.840 TL’ dir.

vdi Eden Temsicilen Tarafindan Temsi Edilen Pay Tutan

v
25.000.000
12 750 495 749
y
12 750.495,749
Oy Toplayici

Satislarin maliyetleri: 01.01.2021-30.06.2021 doneminde sirketin satislar maliyeti toplami (2.544.582) TL'dir.

22. OZET BILANCO

OZET BILANGO (TL) 30.06.2021 31.12.2020
Donen Varliklar 15.906.384 12.395.420
Duran Varliklar 29.019.759 29.130.529
Toplam Varliklar 44.926.143 41.525.949
Kisa Vadeli Yakumlulikler 3.953.531 1.237.953
Uzun Vadeli YukUmlulikler 4.372.842 4.491.122
Ana Ortakliga Ait Ozsermaye 36.599.770 35.796.874
Toplam kaynaklar 44.926.143 41.525.949
" . 01.01.2021- 01.01.2020-
OZET GELIR TABLOSU (L) 30.06.2021 30.06.2020
Satislar 2.590.840 0
Faaliyet Kari(zarari) (571.030) (750.846)
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Surdirdlen Faaliyetler Donem Kar(zarar) 802.410 2.540.486
DONEM KARI(ZARARI) 802.410 2.540.486
Hisse Basina Kar TL 0,0321 0,1016

ILISKiLi TARAF iSLEMLERI
iliskili taraflardan ticari alacaklar

30 Haziran 2021

31 Aralik 2020

Metro Ticari ve Mali Yatirimlar A.S. 421.506 497.340
Van- Bes Besicilik Sanayi ve Ticaret A.S. - 717.051
Toplam 421.506 1.214.391

lligkili taraflara ticari borglar

30 Haziran 2021

31 Aralik 2020

Atlas Yazilim ve Bilisim Ticaret A.S. 29.979 17.569
Metro Yatirim Menkul Degerler A.S. 17.560 11.107
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirim A.S. 2.786 12.560
Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Ticaret A.S. 749 447
Metro Portfoy Yonetimi A.S. 2.462 -
Sampi Gida Uretim Pazarlama Ticaret A.S. 185 212
Toplam 53.721 41.895

iliskili taraflardan diger alacaklar

30 Haziran 2021

31 Aralik 2020

Van- Bes Besicilik Sanayi ve Ticaret A.S. 3.431.533 1.381.583
Bostan Tarim Uriinleri Seracilik ve Gida San.Ticaret A.S. 1.308 1.308
Metro Otomotiv Paz. San. Tic. A.S. 7.780 7.780
Metro Rent a Bus Otobiis Kiralama AS. 10.214 10.214
Metro Turizm Sey. Org. Ve Tic. A.S. - 2.708
Ulkem Bafra Bakliyat Piring Sanayi Ticaret Ltd. Sti. 3.371.591 8.095.279
Toplam 6.822.426 9.498.872

iliskili taraflara diger borglar

30 Haziran 2021

31 Aralik 2020

Ulkem Bafra Bakliyat Piring Sanayi Ticaret Ltd. Sti. - 774.354

Toplam - 774.354
iliskili taraflarla yapilan islemlere iliskin gelirler

30.06.2021
Mal ve Hizmet Kira gelirleri Faiz gelirleri  Diger gelirler
Van-Bes Besicilik Sanayi ve Ticaret A.S. - 390.000 214.382 275.426
Metro Ticari ve Mali Yatirnm Holding A.S. - - 35.671 -
Ulkem Bafra Bakliyat Piring Sanayi Ticaret Ltd. Sti. - - 491.069 -
Toplam - 390.000 741.123 275.426
30.06.2020
Mal ve Hizmet Kira gelirleri Faiz gelirleri Diger gelirler

Van-Bes Besicilik Sanayi ve Ticaret A.S. - 59.347 -
Metro Ticari ve Mali Yatirim Holding A.S. - 41.262 -
Ulkem Bafra Bakliyat Piring Sanayi Ticaret Ltd. Sti. - 44.440 -
Toplam - 145.049 -
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iliskili taraflarla yapilan islemlere iliskin giderler

30.06.2021
Mal ve Hizmet Danismanhk Diger Yansitma
alimi Gideri Giderleri
Atlas Yazilim ve Bilisim Ticaret A.S. - 12.574 -
Van- Bes Besicilik Sanayi ve Ticaret
AS. 2.544.582 - -
Metro Ticari ve Mali Yatirim
Holding A.S. - - 102.738
Metro Portfoy Yonetimi A.S. - 6.057 -
Metro Yatirim Menkul Degerler
AS. - 6.000 -
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler
Yatirim A.S. - 2.080 -
Toplam 2.544.582 26.711 107.539
30.06.2020
Mal ve Hizmet Danismanhk Diger Yansitma
alimi Gideri Giderleri
Atlas Yazilim ve Bilisim Ticaret A.S. 8.544 - -
Metro Turizm Seyahat Org. ve
Ticaret A.S. - - 4.801
Metro Portfoy Yonetimi A.S. - 27.205 1.350
Metro Yatirim Menkul Degerler
AS. - 6.000 -
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler
Yatirim A.S. - - 8.399
Sampi Gida Uretim Pazarlama ve
Ticaret A.S. - -- --
Toplam 8.544 33.205 14.550

23. ISLETMENIN FINANSAL YAPISINI iYILESTIRMEK iCiN ALINMASI DUSUNULEN ONLEMLER:

Sirketimiz sektorin icinde bulundugu arz sikintisi sebebiyle, kamu otoritesinin saglamis oldugu ithalat

siibvansiyonu nedeniyle tim sektor firmalari oldugu gibi sirketimizin de ciro ve karlihgini olumsuz yénde

etkilemektedir. Sektordeki rekabet sartlari geregi, mevcut Uretimimiz disinda ithalat secenegi Uzerinde

arastirma yapilmaktadir. Uretimimiz disinda ithalat da yaparak ciromuzu ve buna bagli olarak karliligimizi da

artirarak sirketimizin finansal yapisini gliclendirilmesi planlanmaktadir.

24. PERSONEL VE iSCi HAREKETLERI, TOPLU SOZLESME UYGULAMALARI :

Sirket’in 30 Haziran 2021 tarihi itibariyle calisan sayisi 2 kisidir (31 Aralk 2020: 2 kisi).

25. PAY PERFORMANS

En ylksek: 9,10 TL en diistk: 4,86 TL
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Ocaz1 Bubz1 Mar21 Misz1

26. HUKUKi SUREGCLER

Davalar ve icra takipleri

Mayz1 Haz:

30 Haziran 2021

[iS

31 Aralik 2020

Aleyhte devam eden davalar ve takipler
Lehte devam eden takipler

27. Teminat/Rehin/ipotek:

Kosullu yiikiimliiliikler

161.639
1.661.809

161.639
1.661.809

Sirket tarafindan verilen teminat, rehin, ipotekler (TRi)

30 Haziran 2021

31 Aralik 2020

A. Kendi Tiizel Kisiligi Adina Vermis Oldugu TRi’lerin Toplam
Tutari

B. Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen Ortakliklar Lehine
Vermis Oldugu TRi’lerin Toplam Tutari

C. Olagan Ticari Faaliyetlerinin Yiratilmesi Amaciyla Diger 3.
Kisilerin Borcunu Temin Amaciyla Vermis Oldugu TRi’lerin
Toplam Tutari

D. Diger Verilen TRi’lerin Toplam Tutari

126.841.000

122.575.000

i. Ana Ortak Lehine Vermis Oldugu TRi’lerin Toplam Tutari

ii. B ve C maddeleri Kapsamina Girmeyen Diger Grup Sirketleri
Lehine Vermis Oldugu TRi’lerin Toplam Tutari

126.841.000

122.575.000

iii.C Maddesi Kapsamina Girmeyen 3. kisiler Lehine Vermis
Oldugu TRi’lerin Toplam Tutari

Toplam

126.841.000

122.575.000
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Sirket tarafindan verilen teminat, rehin, ipotekler (TRi) 30 Haziran 2021 31 Aralik 2020

Sirket'in vermis oldugu TRi'lerin Sirket’in 6zkaynaklarina orani 342,52% 342,42%

Sirket’in Metro Yatirrm Menkul Degerler A.S. ve Metro Metro Turizm Seyahat Organizasyon A.S. adina
Sekerbank’a verilen 90.000.000 TL tutarindaki kefalet seneti ve GKS'lerdir.

Sirket’in 30.06.2021 tarihi itibariyla yatirim amacli gayrimenkulleri tizerinde toplam 424.261 TL belediye, vergi ve
icra dairelerinin koymus oldugi haciz bulunmaktadir (31.12.2020: 424.261 TL).

ipotek edilen tasinmaz Banka Derece Tutar
Arsa Van ili -Edremit Sekerbank 1 32.575.000 TL
Toplam 32.575.000 TL

28. PERSONEL VE iSCiYE SAGLANAN HAK VE MENFAATLER:

Sirketimizde personele maas uygulamasi yapilmaktadir.

01.01.-30.06.2021  01.01.-30.06.2020
Ust diizey yoneticilere saglanan menfaatlar

Odenen licret ve benzeri menfaatler 2.374 12.464

VANET GIDA SAN. iC VE DIS TiC. ANONiM SiRKETi iCSEL BiLGILERE ERiSiMi OLANLAR LIiSTESI

SI:II:‘ Adi1 Soyadi Calistig: Sirket Listeye Dahil Olma Nedeni idari Sorumluluk
1 Galip OZTURK s Adami Metro Holding Onursal Baskani Var
2 FaEnEJaN%ZS'I;([JJRK VANET A.S. Yonetim Kurulu Baskani Var
3 Ozgiir AYYILDIZ VANET A.S. Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Var
4 Cagla OZTURK VANET A.S. Yoénetim Kurulu Uyesi Var
5 Erdem YUCEL VANET A.S. Yoénetim Kurulu Uyesi Var
6 Ahmet HAVUZ VANET A.S. Yonetim Kurulu Uyesi Var
7 Oguzcan CAMBAZOGLU VANET A.S. Muhasebe Yok
8 Ediz COKAL METRO Holding A.S. Muhasebe Personeli Yok
9 Faki Bulu¢ DEMIREL METRO Holding A.S. Yatirimci iliskileri Yoneticisi Yok
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10 Ceyhun YORUK METRO Holding A.S. Muhasebe Personeli Yok

29. YIL iCINDE YAPILAN BAGISLAR HAKKINDA BiLGILER:
Yoktur.

30. MERKEZ DISI ORGUTLERIN OLUP OLMADIGI HAKKINDA BilLGi:
Uretim tesisleri Gevas Giirpinar Yolu Uzeri /VAN adresindedir.

31. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM:
Vanet oncelikli olarak sirket degerinin artirilmasi hedefini benimser ve bunu seffaflik, esitlik, sorumluluk,
hesap verebilirlik ilkeleri (izerinde kurdugu yonetim sistemi ile saglamayi taahht eder.
Vanet’in Yonetim Kurulu ve profesyonel yonetimin seffaf oldugu kadar katilimcilig ve esitligi 6n plana
¢ikartan davranig UslObu, Sirket’ in dogru zamanda dogru karari alarak firsatlari degerlendirmesine imkan
vermistir.
Sirketimizce uygulanan Kurumsal Yonetim ilkeleri mevcut ve potansiyel ortaklarimizin, ¢alisanlarimizin,
misterilerimizin, hammadde ve yardimci madde (Ureticileri ve saticilarinin, ulusal ve uluslararasi
kamuoyunun giivenini giiclendirmek ve artirmak amacini tasimaktadir.
Sirket asagida detayi verilen gelismeler cercevesinde Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum raporunu yillik
olarak kamuoyuna sunmakla mikelleftir.
Ayrica sirket ‘Strdurdlebilirlik raporu’nu yillik faaliyet raporunun bir parcasi olarak yilsonu faaliyet
raporlarinda yayinlamaktadir.

k*xx%%% Borsa [stanbul A.S. (BIST A.S.) ‘nin 17.09.2020 tarihinde onayladigi Pay Piyasasi Pazar
Yapilanmasi Hakkinda Yonergeyle sirket paylari 01.10.2020 tarihinden itibaren ALT PAZAR da islem
goérmeye baslamistir.

Sirket paylarinin halka arz oldugu tarihte GIP piyasasinda islem gormesi nedeniyle Kurumsal Yénetim
Teblig(l1-17.1) uyum konusunda muafiyetleri s6z konusuydu. Bahsekonu Pazar degisikligi sebebiyle bu
muafiyet ortadan kalkmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ‘2. Kurul Karar Organinin i-SPK. 11-17.6 (15.10.2020 tarihli ve 64/1284 s.k.)
sayiliilke karari:

4) Paylari Borsa’nin Alt Pazar’inda islem géren halka acik ortakliklar, kurumsal yénetim uygulamalari
bakimindan 1I-17.1 sayili Tebligi’n kurumsal yénetim ilkelerine iliskin ikinci Béliimiinde yer alan hiikiimler
ile Teblig’in yatinma iliskileri béliimiine iliskin 11 inci maddesine tabi olacak olup, GiP’ten Alt Pazar’a
alinan sirketlerin 30.06.2021 tarihine kadar sé6z konusu hiikiimlere uyum saglamasi zorunludur.’

Uyarinca sirket, Kurumsal Yonetim tebligine uyum konusunda ilgili Yénetim Kurulu kararlarini almis olup
asadida liste halinde verilen linklerle KAP vasitasiyla pay sahiplerini bilgilendirmistir.

Ayni cercevede sirketin Kurumsal Yénetim Uyum uyqulamalari hayata gecirmek lizere yapilacak ilk Genel
Kurulda pay sahiplerinin bilgi ve onaylarina sunulmak iizere giindem maddelerinde yerini almistir.

-Kurumsal Yoénetim Teblig (II-17.1)'ne uyum g¢ergevesinde 'Bilgilendirme Politikasi' hakkinda;
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/921377
-Kurumsal Yoénetim Teblig(ll-17.1)'ne uyum c¢ercevesinde olusturulan 'Bagis Politikasi' hakkinda;
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/921379
-Kurumsal Ydénetim Teblig(ll-17.1)'ne uyum saglanmasi maksadiyla olusturulan politikalar hakkinda;
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/921380
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Ayni cercevede sirket biinyesinde Yatirimci lligkileri Yéneticisi olarak istihdam yaratmis ve bu konuda
aciklamasini 08.06.2021 tarihinde KAP’ta yapmistir. https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/941125

Yatinme lligkisi Yonetici olarak atanan Faki Bulug Demirel ayni zamanda Kurumsal Yénetim
Komitesine uye olarak atanmistir.

Sirket ayrica ‘Surdurdlebilirlk raporu’nu yillik faaliyet raporunun bir pargasi olarak yil sonu faaliyet
raporlarinda yayinlamaktadir.

Yonetim Kurulu bilinyesinde olusturulmus olan komiteler yapilari ve galisma esaslart:

Komitenin Adi Komite Uyesi Adi  Gorevi
Kurumsal Yénetim Uyum Komitesi Erdem YUCEL Bagkan
Kurumsal Yénetim Uyum Komitesi Ahmet HAVUZ Uye

Kurumsal Yénetim Uyum Komitesi Faki Bulug DEMIREL Uye

Denetlemeden Sorumlu Komite Ahmet HAVUZ Baskan
Denetlemeden Sorumlu Komite ~ Erdem YUCEL Uye
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Ahmet HAVUZ Bagkan
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Erdem YUCEL Uye

KURUMSAL YONETIM KOMITESI:
-Calisma Esaslari-
Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gérevlerinin Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine karar
verilmis ve Kurumsal Yonetim Komitesi calisma esaslari altinda diizenlenmistir.

Amag ve Kapsam:
VANET GIDA SANAYI iC VE DIS TICARET A.S. Yénetim Kurulu biinyesinde olusturulan Kurumsal Yénetim Komitesinin amaci;
-Sirketin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu saglamak,
-Sermaye Piyasasi Kurulu ilgili teblig ile olusturulan Kurumsal Yénetim ilkelerinin &nemini, gerekliligini ve faydalarinin sirket
tarafindan benimsenmesini saglamak,
-Sermaye Piyasas! Kurulunun ilgili teblig ile olusturulmasi gereken Aday Gosterme Komitesi, Ucret Komitesi gérevlerini
yerine getirmektir.

Komitenin Yapisi:
-Kurumsal Yonetim Komitesi, Bagkani Yonetim Kurulu bagimsiz Giyesinden olmak sartiyla icraci olmayan en az 2 ydnetim
kurulu tiyesi ve sirketin Yatirimci ilisikleri Yoneticisi olmak {izere en az 3 kisiden olusur.
-Komitenin Gyelerinin cogunlugunun, icrada goérevli olmayan yénetim kurulu Giyelerinden olusmasi zorunludur.
-Kurumsal Yonetim Komitesi Bagskani ve liyeleri sirket Yonetim Kurulunca segilir.

Gorev Ve Sorumluluklari:
-Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasini saglamak, uygulanmiyorsa gerekgesini ve bu ilkelere tam uymama
dolayisiyla meydana gelen gikar ¢atismalarini tespit etmek ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici
tavsiyelerde bulunmak.
-Yonetim kuruluna uygun adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda seffaf bir sistemin olusturulmasi
ve bu hususta politika ve stratejilerin belirlenmesi konularinda galismalar yapmak,
-Pay sahipleri ile iliskiler biriminin ¢alismalarini gézetmek ve kamuyu aydinlatma konularinda ¢alismalar yaparak yonetim
kuruluna yardimci olmak,
- Yonetim kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak ve bu konularda yapilabilecek
degisikliklere iliskin tavsiyelerini yonetim kuruluna sunmak,
- Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin performans degerlendirmesi ve kariyer planlamasi konusundaki
yaklasim, ilke ve uygulamalari belirlemek ve bunlarin gézetimini yapmak.

DENETLEMEDEN SORUMLU KOMITE :
-Calisma Esaslari-

Yonetim kurulumuzun Kurumsal Yonetim Teblig 11.17.1 uyarinca; Sirketimiz Yonetim Kurulu binyesinde Denetimden
Sorumlu Komite olusturulmasina karar verilmistir.
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Bu diizenleme, VANET GIDA SANAYi IC VE DIS TiCARET A.S.nin bagimsiz denetim ve i¢c denetim siireglerinin yasal
diizenlemelere uygun sekilde yuritilmesi ve finansal tablolarinin gergegi yansitacak sekilde dogru, eksiksiz ve zamaninda
kamuya aciklanmasi konularinda yonetim kurulunu destekleyici ¢alismalarda bulunan ve menfaat sahipleri tarafindan
iletilen Sirket’in mevzuata aykiri ve etik agidan uygun olmayan islemlerini denetleyen denetim komitesinin ¢alisma esaslarini
belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Amag Ve Kapsam:

Denetimden Sorumlu Komite, Yonetim Kurulunun gorev ve sorumluluklarini saglikli bir sekilde yerine getirmesi, Finansal ve
operasyonel faaliyetlerin saglikh ve yasalara uygun olarak hazirlanmasi, Finansal tablolarin ve diger finansal bilgilerin
dogrulugu, seffafligi ile mevzuata ve uluslararasi muhasebe standartlarina uygunlugunun saglanmasi, kamuya acgiklanmasi,
bagimsiz denetim ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin incelenmesi ve degerlendirilmesi konularinda Yénetim
Kurulu’na yardimci olmak amaciyla olusturulmustur.

Komitenin Yapisi:
Denetlemeden Sorumlu Komite biri Baskan biri {iye olmak {izere en az iki Bagimsiz Uyeden olusmaktadir. Uyelerin tamami
bagimsiz yénetim kurulu Uyeleri arasindan segilir. icra baskani/genel midiir komitelerde gérev alamaz. Denetimden
Sorumlu Komite, Sirketin Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirilir. Komite lyeleri, her yil olagan Genel Kurul toplantisindan
sonra Yonetim Kurulu tarafindan tekrar belirlenir. Gérev siresi dolan Komite lyeleri yeniden lyelige segilebilir.

Gorev Ve Sorumluluklar:

-Komite, en az {i¢ ayda bir toplanir. Komite toplantilarina sadece komite {yeleri katilabilir. ihtiya¢ halinde, komite
baskaninin daveti lzerine, sirket yetkilileri ya da Sirket disindan bagimsiz danismanlarin toplantilara katilimlar ve
goruslerine yer verilmesi mamkinddr.

-Komite toplantilari komite UGye tam sayisinin ¢ogunluguyla genel ilke olarak mali raporlarin agiklanma takvimine uygun
sekilde Ui¢ ayda bir gergeklestirilir.

-Komitenin gorevlerini yerine getirmesi icin gereken her tiirli kaynak ve destek yonetim kurulu tarafindan saglanir.
Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir. Komite yaptigi tim g¢alismalari
yazili hale getirir ve kaydini tutar. Gerekli gérdigu durumlarda rapor hazirlayarak goriis ve tavsiyelerini Yonetim Kurulu’na
iletir. Nihai karar ve sorumluluk Yonetim Kurulu’na aittir.

Raporlama:

-Gorev alanina giren konularda alinmasi gereken aksiyonlari veya yapilmasi gereken iyilestirme calismalarini yonetim
kuruluna bildirir.

-Bagimsiz denetim kurulusunun segimi konusunda alinan teklifler ve komitenin bunlara ve bagimsiz denetim sirketinin
bagimsizhgina iliskin degerlendirmesini de icerecek sekilde yonetim kuruluna rapor sunar .

RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI:

-Calisma Esaslari-

-Amaci-

VANET GIDA SANAYI iC VE DIS TICARET A.S. Yénetim Kurulu biinyesinde olusturulan Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin
amaci;

-Sirketin faaliyetlerini etkileyebilecek stratejik, finansal, operasyonel ve. Risklerin ve firsatlarin belirlenmesi, tanimlanmasi,
etki ve olasiliklarinin hesaplanarak dnceliklendirilmesi, izlenmesi ve gbzden gegirilmesi; maruz kalinabilecek bu risklerin ve
faydalanabilecek firsatlarin sirket risk profiline ve istahina paralel yonetilmesi, raporlanmasi karar mekanizmalarinda
dikkate alinmasi konularinda Yonetim Kuruluna 6neri ve tavsiyelerde bulunmaktir.

-Komitenin Yapisi-

-Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Baskani Yonetim Kurulu bagimsiz lGyesinden olmak sartiyla icraci olmayan en az 2
yonetim kurulu tGyesinden olusur.

-Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve liyeleri sirket Yonetim Kurulunca segilir.

-Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari-

-Sirket faaliyetlerinde karsilasilabilecek her tiirli risk unsurlarinin ve firsatlarinin etki ve olasilik siralamasina gore tespiti,
yonetilmesi ve dizeltiimesi maksadiyla izlenmesi ve iliskili, dncelikli olarak i¢ kontrol ve i¢ denetim departmanlariyla
koordinasyona girilmesi,

- Risk yonetim sistemlerinin gézden gegirilmesi ve degerlendirilmesi konularinda Yonetim Kurulu’na énerilerde bulunmak ve
yardimci olunmasi, Risk yonetim sistemlerini yilda en az bir kere gézden gegirir.

-Risk, i¢ kontrol sistemlerinin sirkete entegrasyonu ve etkinlik kazandirilmasinda énceliklerin tespitini ve takibinin yapilmasi,
-Risk yonetimi kapsaminda risk unsurlarinin ve firsatlarinin kontrol edilerek uygunluk agisindan Yonetim Kuruluna raporlama
yapilmasinin saglanmasi,

Riskin erken saptanmasi komitesinin yetkileri arasindadir.

Komite kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yo6netim Kuruluna tavsiyelerde bulunur, nihai karar
sorumlulugu her zaman Yonetim Kuruluna aittir.
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